Dz.U.04.240.2413

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 26 pazdziernika 2004 r.

w sprawie organu wlasciwego w sprawach zaopatrzenia emerytalnego funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin

(Dz. U. z dnia 8 listopada 2004 r.)

Na podstawie art. 32 ust. 2a ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Strazy Granicznej,
Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r.
Nr 8, poz. 67, Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz. 1954) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla organ wiasciwy w sprawach zaopatrzenia emerytalnego funkcjonariuszy
Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin, zakres jego dziatania, stopien dysponenta srodkow, siedzibe organu,
strukture organizacyjng oraz spos6b powotywania i odwotywania organu oraz jego zastepcow.

§ 2. 1. Dyrektor Biura Emerytalnego Stuzby Wieziennej, zwany dalej "Dyrektorem Biura", jest
organem wiasciwym w sprawach zaopatrzenia emerytalnego oséb, o ktérych mowa w § 1.

2. Dyrektora Biura powotuje i odwotuje Dyrektor Generalny Stuzby Wiezienne;.

3. Zastepcdw Dyrektora Biura powotuje i odwotuje Dyrektor Generalny Stuzby wieziennej na pisemny
wniosek Dyrektora Biura.

§ 3. Dyrektor Biura jest dysponentem srodkéw budzetu panstwa trzeciego stopnia.
§ 4. Siedzibag Dyrektora Biura jest miasto stoteczne Warszawa.

§ 5. 1. Do zadan Dyrektora Biura nalezy w szczegoélnosci:

1) ustalanie prawa do zaopatrzenia emerytalnego i wysokosci $wiadczen pienieznych z tytutu tego
zaopatrzenia oraz ustalanie prawa do innych swiadczen i ich wysokosci na podstawie odrebnych
przepisdw zwolnionym ze stuzby funkcjonariuszom Stuzby Wieziennej oraz cztonkom ich rodzin;

2) dokonywanie wyptat $wiadczen pienieznych w ramach zaopatrzenia emerytalnego oraz
przystugujgcych na podstawie odrebnych przepiséw, a takze wspétpraca z instytucjami finansowymi
w tym zakresie;

) dokonywanie waloryzacji wyptacanych swiadczen pienieznych;

) dokonywanie potracen i egzekucji ze swiadczen pienieznych;

) ustalanie kwot nienaleznie pobranych swiadczen pienieznych i dochodzenie ich zwrotu;

) wspotpraca z organami emerytalnymi i rentowymi w sprawach dotyczacych zabezpieczenia
spotecznego;

7) wspotpraca - w granicach uprawnien - z organami administracji rzadowej, organami jednostek
organizacyjnych Stuzby Wieziennej oraz komérkami organizacyjnymi Centralnego Zarzadu Stuzby
Wieziennej;

8) przedkitadanie Ministrowi Sprawiedliwosci zaopiniowanych wnioskéw o0 przyznanie zaopatrzenia
emerytalnego w drodze wyjatku;

9) opracowywanie projektéw aktdw prawnych dotyczacych zaopatrzenia emerytalnego;

10) rozpatrywanie skarg i wnioskow w sprawach z zakresu zaopatrzenia emerytalnego;

11) prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej oraz wykonywanie budzetu panstwa wedtug
zasad okreslonych dla jednostek budzetowych;

12) wykonywanie obowigzkéw ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych i skladek na
ubezpieczenie zdrowotne;



13) prowadzenie informatycznej bazy danych dotyczacej osob uprawnionych do zaopatrzenia

emerytalnego oraz biezgca jej aktualizacja;

14) udostepnianie informacji w sprawach dotyczacych zaopatrzenia emerytalnego w zakresie
uregulowanym odrebnymi przepisami.
2. Obstuge realizacji zadan Dyrektora Biura, o ktérych mowa w ust. 1, zapewnia Biuro Emerytalne

Stuzby Wieziennej, zwane dalej "Biurem Emerytalnym".

§ 6. W sktad Biura Emerytalnego wchodzg nastepujgce komérki organizacyjne:
1) Zespot ustalania Swiadczen;
2) Zespot realizacji Swiadczen;
3) Zespot obstugi informatyczne;;
4) Samodzielne stanowisko do spraw obstugi prawne;j;
5) Samodzielne stanowisko do spraw audytu wewnetrznego.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



