SZCZEGOLNE WARUNKI UMOWY DODATKOWEJ DOTYCZACEJ

CZASOWEJ NIEZDOLNOSCI DO PRACY

majgcych zastosowanie do Uméw zawieranych na podstawie Umowy Generalnej zawartej
pomiedzy Generali Zycie T.U S.A. a Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym

GEN’ERALI Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa.

10.

Niniejsze Szczegdlne Warunki Umowy Dodatkowej dotyczgce czasowej niezdolnosci

Ubezpieczonego do pracy, stosuje si¢ jako rozszerzenie Umowy Grupowego Ubezpieczenia na

Zycie, zawieranej na rzecz Ubezpieczonych na podstawie Ogoélnych Warunkéw Grupowego

Ubezpieczenia na Zycie Certum 8/2018 (zwanych dalej OWU) pomiedzy, Ubezpieczajgcym a

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A., zwang dalej Towarzystwem.

Niniejsza Umowa stanowi Umowe Dodatkowg w rozumieniu OWU.

O ile postanowienia niniejszej Umowy Dodatkowej nie stanowig inaczej, pojecia i postanowienia

zawarte w OWU stosuje sie deowiednio. Do pojec tych dodaje sig¢ nastepujace:

1) Czasowa niezdolnosc Ubezpieczonego do pracy — orzeczony przez lekarza okres
czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy powstaty wskutek nieszczesliwego wypadku
lub choroby Ubezpieczonego, skutkujacy wyptata 80% Wynagrodzenia/Uposazenia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, ktéry trwa nieprzerwanie co najmniej 7 dni
kalendarzowych, potwierdzony drukiem ZUS ZLA.

2) Wynagrodzenie/Uposazenie — uposazenie zasadnicze miesieczne netto wraz z dodatkami
netto o charakterze statym, nalezne Ubezpieczonemu na zajmowanym stanowisku w dniu
rozpoczecia okresu czasowej niezdolnosci do pracy, potwierdzone przez pracodawce
Ubezpieczonego wystawieniem odpowiedniego zaswiadczenia.

Odpowiedzialno$é Towarzystwa wygasa w dniu rocznicy polisy przypadajgcej po ukonczeniu przez

Ubezpieczonego 70 roku zycia.

Prawo do s$wiadczenia z tytulu Umowy Dodatkowej dotyczacej czasowej niezdolnosci

Ubezpieczonego do pracy przystuguje Ubezpieczonemu.

Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej rozpoczyna sie po uptywie 6—

miesiecznego okresu karencji, liczonego od dnia przystgpienia do Umowy Dodatkowej, z

zastrzezeniem zapiséw w Umowie Generalne;j.

Z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej, Towarzystwo wyptaci Ubezpieczonemu swiadczenie, za

kazdy dzien Czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy obliczone zgodnie z wzorem, z

zastrzezeniem ustepow ponizszych:

Wysokosé swiadczenia dziennego= 1/30 x W x 20%

gdzie:

Wysokos¢ Swiadczenia dziennego — kwota nalezna za kazdy dzien Czasowej niezdolnosci
Ubezpieczonego do pracy.

W — Wynagrodzenie/Uposazenie

Towarzystwo wyptaci Ubezpieczonemu $wiadczenie z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej w
zwigzku z Czasowg niezdolnoscig Ubezpieczonego do pracy nieprzekraczajgcg tgcznie 90 dni w
roku polisowym w czasie trwania ochrony ubezpieczeniowej.
Wysokos$¢ swiadczenia dziennego, obliczanego zgodnie z wzorem wskazanym w ust.7 nie moze
przekroczy¢ 55 zt.
Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnoéci, o ile zdarzenie ubezpieczeniowe powodujgce
powstanie Czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy powstato w zwigzku przyczynowo
skutkowym:
1) wojny, dziatah wojennych lub stanu wojennego, uczestnictwa w aktach przemocy, terroryzmu,
zamieszkach lub rozruchach spotecznych ktérymi sa:
a) czynne i niezgodne z prawem czynnosci fizyczne skierowane bezposrednio przeciwko
innej osobie, w celu zmuszenia jej do poddania sie woli lub do okreslonego zachowania
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zgodnego z wolg osoby zmuszajgcej, przez co swoboda woli tej osoby zostaje
ograniczona,

b) czynny i niezgodny z prawem udzial w wydarzeniach zaistniatych na terenach objetych
rozruchami lub zamieszkami w charakterze strony konfliktu oraz uczestnika takich zdarzen
badz dziatalno$¢ polegajgca na dostarczaniu, przewozeniu systeméw, wyposazenia,
urzgdzen, pojazdow, broni i innych materialdbw wykorzystywanych podczas rozruchéw i
zamieszek;

popetnienia czynu noszgcego ustawowe znamiona umysinego przestepstwa;
prowadzenia pojazdu bez okreslonych w stosownych przepisach prawa uprawnien do
prowadzenia danego pojazdu, prowadzenia pojazdu w stanie po spozyciu alkoholu albo w
stanie nietrzezwosci, prowadzenia pojazdu, ktéry nie posiada aktualnego badania
technicznego lub innych dokumentéw warunkujacych dopuszczenie do ruchu;
samookaleczenia, usitowania popetnienia samobdjstwa;
dziatania czynnikédw powodujgcych skazenie jadrowe, chemiczne, biologiczne Ilub
napromieniowanie;
przyczynienia sie Ubezpieczonego bedgcego w stanie po uzyciu alkoholu, narkotykow lub
srodkéw psychotropowych, w stanie nietrzezwosci bgdz w wyniku uszkodzen trzustki lub
watroby wytgcznie spowodowanych spozywaniem alkoholu do =zajscia zdarzenia
ubezpieczeniowego; stan nietrzezwosci zachodzi, gdy zawarto$¢ alkoholu w organizmie
wynosi lub prowadzi do: stezenia we krwi powyzej 0,5%0 alkoholu albo obecnosci w
wydychanym powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm3. Stan po uzyciu alkoholu
zachodzi, gdy zawartos¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do stezenia we krwi od
0,2%0 do 0,5%. alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1 mg do 0,25 mg
alkoholu w 1 dm3;
poddania sie eksperymentowi medycznemu lub zabiegowi o charakterze medycznym,
przeprowadzonemu poza kontrolg lekarza lub innych oséb uprawnionych;
swiadomego nieskorzystania z porady lekarskiej, nieprzestrzegania wskazan i zalecen
lekarskich;
wypadku lotniczego zaistniatlego w czasie przebywania przez Ubezpieczonego na poktadzie
samolotu linii lotniczych innych niz przewoznika lotniczego w rozumieniu obowigzujgcych
przepiséw prawa lotniczego, z wyjgtkiem zdarzen powodujgcych $mieré Ubezpieczonego
wskutek wypadku lotniczego zaistniatego podczas przebywania przez Ubezpieczonego na
poktadzie Smigtowca lub samolotu pasazerskiego posiadajgcego $wiadectwo zdatnosci do
lotu i pilotowanego przez licencjonowanego pilota:

a) bedacego wtasnoscig Ubezpieczajgcego lub Ubezpieczonego,

b) podczas przewozu czarterowego wykonywanego na podstawie umowy z przewoznikiem
lotniczym uprawnionym do wykonywania przewozow lotniczych,

pod warunkiem, ze statek powietrzny spetnia warunki bezpieczenstwa okreslone w aktualnie

obowigzujgcych przepisach prawnych w sprawie bezpieczenstwa eksploatacji statkow

powietrznych;

uprawiania nastepujgcych niebezpiecznych sportéw lub aktywnosci fizycznych: kolarstwa

ekstremalnego (inaczej zwane kolarstwem grawitacyjnym, ktére charakteryzuje sie jazdg po

mocno nachylonych stokach, po trasie obfitujgcej w przeszkody, ostre zakrety, skocznie),
wspinaczki wysokogorskiej, narciarstwa i snowboardingu ekstremalnego (rozumianej jako
pokonywanie zjazdéw o wysokim stopniu trudno$ci poza oznakowanymi trasami), sptywow
sportowych, spadochroniarstwa, paralotniarstwa, motolotniarstwa, bungee, nurkowania do
gtebokosci ponizej 25 metréw, parkur, buggykitingu, windsurfingu, kitesurfingu, raftingu, jazdy
quadami, ekstremalnej jazdy na motocyklu (rozumianej jako wymagajgcej ponadprzecietnych
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umiejetnosci, odwagi i dziatania w warunkach duzego ryzyka, czesto zagrozenia zycia np.
jazda kaskaderska), off-roadu, uczestniczeniu w rajdach przeprawowych i samochodowych;
uczestnictwa w zawodach z uzyciem pojazdéw kotowych, koni, todzi lub nart wodnych, przy
czym zawody oznaczajg zorganizowang forme rywalizacji sportowej w celu osiggniecia
nagrody lub wyniku sportowego i organizowane sg przez jednostki uprawnione na podstawie
przepisow prawa” z wylgczeniem zawoddw organizowanych przez Ubezpieczajgcego
Generalnego lub ptatnikow skfadek dla Funkcjonariuszy i pracownikéw zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Stuzby Wieziennej;

choroby psychicznej, niedorozwoju umystowego lub zaburzeh psychicznych oraz ich skutkow,
a takze ataku konwulsji, epilepsji, zaburzeh zachowania, nerwic z zastrzezeniem, ze
wytgczenie nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i
pracownikow Stuzy Wieziennej w zakresie zaburzen psychicznych i nerwic oznaczonych wg
Miedzynarodowe] statystycznej Kwalifikacji Chorob i Probleméw Zdrowotnych ICD jako F41
do F48. W przypadku Czasowiej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy powstatej wskutek
wskazanej w zdaniu poprzednim jednostki chorobowej odpowiedzialnos¢ Towarzystwa jest
ograniczona do 30 dni w roku polisowym:;

wad wrodzonych i schorzen bedgcych ich skutkiem;

uzaleznien;

choroby AIDS lub zakazenia wirusem HIV z zastrzezeniem, iz wytgczenie to nie ma
zastosowania do funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wieziennej w przypadku, gdy do
zakazenia wirusem HIV doszto w wyniku wykonywania czynnosci stuzbowych wynikajgcych
ze stosunku pracy wykonywanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

leczenia i zabiegébw stomatologicznych, chyba, ze wynikajg one z obrazen doznanych w
wyniku nieszczesliwego wypadku;

badan lekarskich, dodatkowych badan medycznych stuzacych ustaleniu istnienia choroby
zawodowej, badan diagnostycznych niewynikajacych z zachorowania, badan dawcéw
narzadow (z wyjagtkiem pobytéw w szpitalu zwigzanych bezposrednio z pobraniem narzgdu);
operacji kosmetycznych lub plastycznych, w tym operacji zmiany ptci, z wyjgtkiem operacji
niezbednych do usunigcia nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw zaistniatych w okresie
odpowiedzialno$ci Towarzystwa lub choroby nowotworowej rozpoznanej w tym okresie.

11. Zgtaszajac wniosek o wyptate Swiadczenia Ubezpieczony sktada do Towarzystwa:

1
2)

3)
4)
5)

6)

7

wypetniony formularz zgtoszenia roszczenia;

kserokopie protokotu powypadkowego (z komisji BHP / policji / prokuratury) jezeli czasowa
niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy powstata wskutek nieszczesliwego wypadku;
kserokopie dokumentacji medycznej potwierdzajgcej przebieg leczenia;

kopie zwolnien lekarskich (druk ZUS ZLA) bedacych potwierdzeniem orzeczonych przez
lekarza okreséw czasowej niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy;

zaswiadczenie od lekarza prowadzgcego wskazujgce rozpoznanie wediug ICD-10 lub w
przypadku hospitalizacji kserokopia karty informacyjnej leczenia szpitalnego wraz z historig
choroby;

oswiadczenie pracodawcy o wysokosci Wynagrodzenia/Uposazenia oraz wartosé
wyptacanego Wynagrodzenia/Uposazenia w trakcie trwania Czasowej niezdolnosci
Ubezpieczonego do pracy;

inne dokumenty niezbedne do stwierdzenia zasadno$ci wyptaty swiadczenia, na wniosek
Towarzystwa.

12. Towarzystwo decyduje o zasadno$ci roszczenia na podstawie dokumentacji, o ktérej mowa w ust.

11.
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13. Prawo do $wiadczenia przystuguje pod warunkiem, ze zdarzenie powodujgce powstanie czasowej
niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy oraz zwolnienia lekarskie potwierdzajgce czasowg
niezdolnos¢ Ubezpieczonego do pracy mialy miejsce w okresie trwania odpowiedzialnosci
Towarzystwa z tytutu niniejszej Umowy Dodatkowej. Swiadczenie bedzie wyptacone wylgcznie za
dni przypadajgce w okresie trwania odpowiedzialnosci z tytutu Umowy Dodatkowej.
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