KOLEJNA USTAWA
BEZ KONSULTAC)I
SPOLECZNYCH!

Czy wszyscy obywatele w Polsce majg jeszcze
swoje podstawowe prawa?

Podpisana nowelizacja pozbawia nas mozliwosci
odwotywania sie do Sadu Pracy!!!!

Sukcesywnie w kraju zmieniajg sie przepisy w taki sposob,
by ogranicza¢ obywatelom kolejne uprawnienia.

Przyktadem jest ostatnia nowelizacja Ustawy o Stuzbie Wieziennej,
ktéra wprowadzita ogrom niekorzystnych ustalen.

Wiezienia bez funkcjonariuszy?!
Bezpieczenstwo zeszto na ostatni plan...




Nowelizacja z dnia 22 sierpnia 2022 r. do Ustawy o Stuzbie Wieziennej
pogtebi obecne problemy kadrowe i praktycznie uniemozliwi zatrudnianie
nowych FUNKCJONARIUSZY. Jakie zmiany wprowadza?

# INWIGILACJA funkcjonariusza, jego rodziny i 0s6b powigzanych.
Zapis umozliwia zatozenie podstuchu na 5 dni bez zgody Sadu
w przypadku ztozenia donosu na pracownika. TAK WYGLADA
TROSKA O PRYWATNOSC F-SZVY!!!

# DELEGOWANIE funkcjonariuszy bez ich zgody, do pracy w innym
miescie na okres do 12 miesiecy. TAK ZWIERZCHNICY DBAJA
O POLITYKE PRORODZINNA !!!
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BRAK MOZLIWOSCI ODWOLANIA SIE DO SADU PRACY
W SPRAWACH WAZNYCH DLA F-SZY!!!

# POWOLANIE zamiast MIANOWANIA funkcjonariuszy
— oznacza to mozliwos¢ szybkiego i bezpodstawnego zwalniania
funkcjonariuszy. NEPOTYZM | KOLESIOSTWO PEENA GEBA!!

WYDLUZENIE KAR DYSCYPLINARNYCH z 6 do az 12 miesiecy.
BY ZYLO SIE LEPIE)!!!
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WPROWADZENIE NOWE]), ZAPEWNE KOSZTOWNE]) INSTYTUC]JI:
Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej, ktéry nie podlega
kontroli ze strony organdw ustawodawczych panstwa ani kontroli
Prezydenta!!! BRAK ODPOWIEDZIALNOSC| KARNE]

| DYSCYPLINARNE) DLA WW. KOMORKI!!!

Niekorzystne zapisy dotyczg nas wszystkich — lokalnych spotecznosci
oraz wszystkich obywateli Rzeczypospolitej Polskiej.

Jako reprezentanci Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa chcemy
podkresli¢, ze nowelizacja ustawy weszta w zycie bez prowadzenia
konsultacji spotecznych. Widzimy w niej szereg nieprawidtowosci.

To kolejna reforma, ktéra nie uwzglednia opinii 0séb zwigzanych

z tematem, ktérej dotyczy.

Komu stuza zmiany przepiséw, jesli traci na nich funkcjonariusz
w jednostce podstawowej?!




