ERGO
UMOWA UBEZPIECZENIA HE ST]A

zawarta w Sopocie w dniu 21.09.2022 roku pomigdzy:

Sopockim Towarzystwem Ubezpieczeri na Zycie ERGO Hestia Spétka Akcyjna z siedziba
w Sopocie, przy ul. Hestii 1, wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdarsk-Pétnoc w Gdarsku, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestry Sadowego, pod numerem KRS 0000024807,
NIP 585-12-45-589, o kapitale zakiadowym 64.000.000,- zt, ktéry zostat optacony w catosci,
posiadajgca status duzego przedsigbiorcy w rozumieniy ustawy z dnia 8 marca 2013 r.

o przeciwdziataniu nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych, ktérg reprezentuja;

1 Anna Solarz - Gléwny Underwriter w Biurze Ubezpieczeri Grupowych,
2. Beata Gburek — Gtéwny Underwriter w Biurze Ubezpieczer Grupowych,

zwang w dalszej czesci Umowy ,,Ubezpieczycielem”,

a

Niezaleznym Samorzadnym Zwiazkiem Zawodowym Funkcjonariuszy i Pracownikéw
Wieziennictwa, wpisang do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS,0000028029, NIP 521-289-49-09, , ktéry reprezentuja:
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zwanym w dalszej czesci Umowy ,,Ubezpieczajacym”,
tgcznie zwanych ,Stronami”,

Preambuta

Niezaleznym Samorzadny Zwiazek Zawodowy Funkcjonariuszy i Pracownikéw
Wieziennictwa oéwiadcza, Zze reprezentujac interesy funkcjonariuszy i pracownikow
Stuzby Wiezienne] oraz bylych funkcjonariuszy | pracownikéw Stuzby Wigziennej jest
uprawniony do zawarcia na ich rachunek grupowych ubezpieczeri, w tym ubezpieczeri na
zycie, chorobowych i wypadkowych oraz assistance w roli Ubezpieczajacego.

Zwazywszy na powyzsze, Strony zawierajq niniejsza umowe ubezpieczenia (zwang dalej:
umowg ubezpieczenia) o ponizszej tresci:

§1
1. Strony zawierajg niniejszg umowe ubezpieczenia na podstawie:

a) Ogélnych Warunkéw Grupowego Ubezpieczenia na 2ycie Pracownikéw i ich
Rodzin Hestia Rodzina kod HR 01/15 wraz z Zalacznikiem do Ogéinych Warunkéw
Grupowego Ubezpieczenia na Zycie Pracownikéw i Ich Rodzin Hestia Rodzina,
Zasadami oceny, ustalania i orzekania trwalego uszczerbku na zdrowiu, Aneksem
do Ogélnych Warunkéw Grupowego Ubezpieczenia na Zycie Pracownikéw i Ich
Rodzin Hestia Rodzina o symbolu HR 01/15, Aneksem nr 2, 3 i 4 do Ogélnych
Warunkow Grupowego Ubezpieczenia na Zycie Pracownikéw i Ich Rodzin Hestia
Rodzina o symbolu HR 01/15 (zwanych dalej: OWU Hestia Rodzina) — stanowigcych
zatacznik nr 1 do umowy ubezpieczenia,

b) Ogélnych Warunkéw Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia Medical Assistance
kod MAS 01/12 (zwanych dalej: OWU MAS) - stanowigcych zatgcznik nr 2 do umowy
ubezpieczenia,

¢) Ogoélnych Warunkéw Dodatkowego Grupowego Ubezpieczenia MediPlan kod MED
01/15 (zwanych dalej OWU MED) — stanowigcych zatgcznik nr 3 do umowy
ubezpieczenia,

razem stanowiacych integralng cze$¢ umowy ubezpieczenia, ze zmianami wynikajacymi z
niniejszej umowy (zwanych dalej facznie: OWU) .
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2. OWU zostaly Ubezpieczajgcemu doreczone przed podpisaniem niniejszej umowy HE ST] A
ubezpieczenia. Ubezpieczajacy oéwiadcza, ze zapoznat sig z ich trescig i je akceptuje z
zastrzezeniem zmian wynikajacych z niniejszej umowy ubezpieczenia.

3. Ubezpieczajgcy zobowigzuje sie do doreczenia Ubezpieczonym OWU na pismie lub za ich
zgodg na trwatym nosniku, przed wyrazeniem przez nich zgody na objecie ochrona
ubezpieczeniows.

4. Stosowane w umowie ubezpieczenia oraz w OWU pojecie ,pracownika” oznacza ,0sobe,
ktora:

a) Jest funkcjonariuszem lub pracownikiem, zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych
Stuzby Wieziennej okreslonych w ustawie o Stuzbie Wigziennej (tekst jednolity DZ.U. z
2021r., poz. 1064 z pézn, zm.), lub

b) jest bylym funkcjonariuszem lub bylym pracownikiem Stuzby Wigziennej, ktéra jest
emerytem lub rencista, w rozumieniu ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeristwa \Wojskowego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Paristwa,
Paristwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz (tekst
jednolity DZ.U. z 2022r., poz.1626 z pdzn. zm.)., bedacym jednoczeénie cztonkiem
Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikéw
Wieziennictwa.

1. Na podstawie niniejszej umowy ubezpieczenia, Ubezpieczyciel zobowigzany jest do wyptaty,
na zasadach okreslonych w OWU i niniejszej umowie ubezpieczenia, $wiadczen wskazanych
w zatacznikach nr 4 i nr 5 do niniejszej umowy.

2. Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmian w umowie ubezpieczenia zakresu | wysokosci
$wiadczenn ubezpieczeniowych oraz zmian wysokosci sumy ubezpieczenia i sktadki
ubezpieczeniowej, w sytuacjach i na zasadach przewidzianych § 22 OWU Hestia Rodzina.

1. Strony postanawiaja, ze w ramach umowy ubezpieczenia dopuszczalne jest obejmowanie
odpowiedzialnoscig Ubezpieczyciela 0séb, o ktérych mowa w §1 ust 4 powyzej.

2. Date wymagalnoéci skiadki ustala sig na 28 dzieri miesigca za ktéry udzielana jest ochrona
ubezpieczeniowa.

3. Stosowane w umowie ubezpieczenia pojecie "zatrudnienie pracownika przez
Ubezpieczajgcego” i pojecia pokrewne oznaczajg zatrudnienie tej osoby przez pracodawce.

4. Pracownicy obejmowani sg ubezpieczeniem na podstawie wniosku o zawarcie umowy
skladanego przez Ubezpieczajgcego.

5. Data nabycia uprawnien, o ktérej mowa w § 14 ust. 9 pkt.1 a), pkt.2 a), pkt 3 a) oraz § 15 ust.
4 pkt 1) w OWU Hestia Rodzina to dzierh, w ktérym rozpoczyna si¢ odpowiedzialnosé
Ubezpieczyciela w odniesieniu do pierwszej osoby obejmowanej ubezpieczeniem u
Ubezpieczajgcego lub u kazdego z pracodawcow.

6. W przypadku, gdy osobie ubezpieczonej w trakcie ubezpieczenia zmienia sig status (np. z
pracownika na wspéimatzonka), bedzie ona mogia byé nadal objeta ubezpieczeniem z
zachowaniem ciggtosci ubezpieczenia. Jezeli zmiana nastepuje w ramach tego samego
wariantu ubezpieczenia, osoba ubezpieczona nie jest zobowigzana do wypetniania deklaracji
zgody.

§4

1. W ramach umowy ubezpieczenia prowadzonych jest trzynascie podstawowych wariantéw
ubezpieczenia oraz dodatkowy pakiet ubezpieczenia:

1) Warianty podstawowe (Warianty od 1 do 13) — wskazane w zatgczniku nr 4, dostepne
dla pracownikéw, wsp&tmatzonkéw, partneréw i petnoletnich dzieci,

2) Pakiet dodatkowy - wskazany w zatgczniku nr 5, EXTRA OCHRONA - dostepny
wytacznie dla funkcjonariuszy i pracownikéw, zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Wieziennej okreslonych w ustawie o Stuzbie Wigziennej (tekst
jednolity DZ.U. z 2021r., poz. 1064 z p6zn, zm.) oraz jest bylym funkcjonariuszem lub
bytym pracownikiem Stuzby Wieziennej, ktéra jest emerytem lub rencista, w rozumieniu
ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeristwa
Wojskowego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
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Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Paristwa, Paristwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno- HE STI A
Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz (tekst jednolity DZ.U. z 2022r., poz.1626 z pézn,
zZm.)., begdgcym jednocze$nie czionkiem Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku
Zawodowego Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa.
2. Kazda z oséb przystepujac do ubezpieczenia, ma prawo do wyboru jednego z trzynastu

podstawowych wariantéw ubezpieczenia. Dodatkowo osoby, o ktérych mowa w §1 ust 4 majg

mozliwos¢ rozszerzenia ochrony ubezpieczeniowej w ramach pakietu dodatkowego, z

zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W przypadku os6b, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej, rozszerzenie zakresu ochrony
ubezpieczeniowej o pakiet dodatkowy mozliwy jest pod warunkiem:

1) objecia ubezpieczeniem w ramach jednego z wariantéw podstawowych, oraz
2) zfozenia dedykowanej deklaracji zgody w formie pisemne;.

4. Matzonek, partner lub peinoletnie dziecko Ubezpieczonego mogg zostaé objeci
ubezpieczeniem wytgcznie w ramach tego samego wariantu podstawowego co pracownik
lub w ramach wariantu podstawowego z sumg ubezpieczenia za zgon Ubezpieczonego nie
wyzszg niz w wybranym przez Ubezpieczonego pracownika wariancie podstawowym.

5. Przez okres ubezpieczenia osobie ubezpieczone] przystuguje prawo do jednokrotnej zmiany
wariantu ubezpieczenia na inny dostepny wariant ubezpieczenia w rocznice polisy.

6. Zmiana wariantu ubezpieczenia dochodzi do skutku z dniem rocznicy polisy przypadajacej po
dacie wplywu do Ubezpieczyciela o$wiadczenia Ubezpieczonego w tym przedmiocie. Za
pierwszy miesigc odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela, nastepujgcy po zmianie wariantu
ubezpieczenia, sktadki ubezpieczeniowe sg wymagalne w nowej wysokosci,

7. W przypadku zmiany wariantu ubezpieczenia zastosowana bedzie karencja w odniesieniu do
$wiadczen i przez okresy wskazane w § 15 ust. 2 i 3 OWU Hestia Rodzina. Karencja
stosowana jest w odniesieniu do kwot $wiadczen i rodzajéw Swiadczen, o ktére zakres
ubezpieczenia w stosunku do Ubezpieczonego zostat poszerzony, w wyniku zmiany wariantu
ubezpieczenia. Okres karencji liczony jest od daty zmiany wariantu (rocznicy polisy).

§5

Definicje opisane w § 2 OWU Hestia Rodzina otrzymujg brzmienie:

,3) catkowita, trwala niezdolno$¢ do pracy - niezdolno$¢ Ubezpieczonego do wykonywania
jakiejkolwiek pracy zarobkowej Ilub pracy w jakimkolwiek zawodzie nawet po
przekwalifikowaniu, spowodowana pogorszeniem sig stanu zdrowia wskutek nieszczesliwego
wypadku lub choroby, kiéra:

1) rozpoczeta sie w okresie achrony ubezpieczeniowej i trwa co najmniej 12 miesiecy, i

2) zgodnie z orzeczeniem lekarza orzecznika powotanego przez ERGO Hestig bedzie
utrzymywaé sie w przewidywanej przysztosci, a Ubezpieczony zgodnie z aktualng wiedzg
medyczng nie rokuje odzyskania zdolnosci do pracy.

Przy ocenie stopnia i trwaloSci niezdolno$ci do pracy oraz rokowania co do odzyskania

zdolnosci do pracy uwzglednia sie:

1) stopiefi naruszenia sprawno$ci organizmu oraz mozliwosci przywrdcenia niezbednej
sprawnosci w drodze leczenia i rehabilitacji,

2) dotychczasowy przebieg leczenia (do dnia podjecia decyzji przez lekarza orzecznika
powotanego przez ERGO Hestie),

3) ocene mozliwoSci wykonywania przez Ubezpieczonego jakiejkolwiek pracy zarobkowej lub
pracy w jakimkolwiek zawodzie.

Przy ocenie stopnia i trwatosci niezdolnosci do pracy oraz rokowania co do odzyskania

zdolnosci do pracy brana jest réwniez pod uwage tres¢ Orzeczenia, przez ktére rozumie sie

prawomocng decyzje wydang na podstawie wilasciwych przepiséw prawa polskiego o

emeryturach i rentach przez uprawnionego lekarza orzecznika, badz uprawniong komisje

lekarskg lub decyzje organu rentowego, stwierdzajace catkowity niezdolnosé

Ubezpieczonego do pracy oraz do samodzielnej egzystencji, wydane nie pdZniej niz w ciggu

12 miesigcy od dnia zakoriczenia okresu ubezpieczenia lub prawomocne orzeczenie sadu

powszechnego stwierdzajgce catkowitg niezdolnoéé Ubezpieczonego do pracy, jezeli takie

Orzeczenie zostato przedstawione przez Ubezpieczonego.

Za dzien powstania niezdolnoéci do pracy uwaza sie dzien zajécia nieszczesliwego wypadku

lub zdiagnozowania choroby, ktére spowodowaty powstanie takiej niezdolnosci;”

,8) droga - wydzielony pas terenu sktadajacy sie z jezdni lub pobocza lub chodnika lub drogi
dla pieszych lub drogi dla rowerdw, fgcznie z torowiskiem pojazdéw szynowych znajdujacym
sie w obrebie tego pasa, przeznaczony do ruchu lub postoju pojazddéw lub ruchu pieszych;”
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»10) inna umowa Ubezpieczenia - inna umowa grupowego ubezpieczenia na zycie na

podstawie, kiorej dana osoba byla objeta ochrong ubezpieczeniowg zawarta przez
Ubezpieczajacego na rzecz funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej. W rozumieniu
warunkéw ubezpieczenia za dotychczasowg umowe ubezpieczenia uznaje sie tylko takie
umowy grupowego ubezpieczenia na zycie z tytutu, ktérych ochrona ubezpieczeniowa w
stosunku do danego Ubezpieczonego wygasta najp6zniej w dniu poprzedzajacym pierwszy
dzier okresu ubezpieczenia;”

»14) matzonek - osoba, z ktérg Ubezpieczony pozostaje w zwiazku matzeriskim w dniu zajscia

zdarzenia przewidzianego w umowie ubezpieczenia;”

»44) wypadek w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym - nieszczesliwy wypadek, w

ktérym;

a) Ubezpieczony byt uczestnikiem katastrofy lub wypadku pojazdu poruszajgcego sie po
drodze lub pieszym lub rowerzysta poruszajacym sie po drodze

b) Ubezpieczony byt pasazerem pojazdu wodnego, powietrznego lub szynowego (w tym
pociagu, tramwaju, metra, kolei linowej i linowo-szynowej), ktdry ulegt katastrofie lub
wypadkowi (za pasazera nie jest uznawany kierujacy pojazdem);”

.45) wypadek przy pracy - nieszcze$liwy wypadek, potwierdzony w karcie wypadku

§6

sporzadzonej zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczacymi

$wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy, ktéry miat miejsce:

a) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez Ubezpieczonego zwyklych czynnoéci
albo poleceri przetozonych w ramach istniejacego stosunku pracy lub stosunku
cywilnoprawnego,

b) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez Ubezpieczonego czynnoéci na rzecz
przetozonego nawet bez polecenia w ramach istniejgcego stosunku pracy lub stosunku
cywilnoprawnego,

c) w czasie pozostawania Ubezpieczonego w dyspozycji przelozonego w drodze migdzy
siedzibg przetozonego, a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku
pracy lub stosunku cywilnoprawnego. Przez stosunki cywilnoprawne nalezy rozumie¢
wytgcznie takie stosunki prawne, ktérych zawarcie powoduje konieczno$é
odprowadzania sktadek na poczet ubezpieczenia spolecznego;”

Skresla sig zapisy § 7 OWU Hestia Rodzina.

§7

Skresla sie zapisy § 21 OWU Hestia Rodzina.

§8
1.

W uzupetnieniu postanowier § 10 ust. 4 OWU Hestia Rodzina przyjmuje sig, ze uprawnione

do zioZzenia deklaracji zgody sg takze osoby, ktére w dniu podpisania deklaracji beda

czasowo niezdolne do pracy (beda przebywaé na zwolnieniu lekarskim) lub przebywajace

w szpitalu z zastrzezeniem ust. 2.

Uprawnienie przystapienia do umowy przystuguje wytgcznie osobom ktére:

1) do dnia 31.12.2022 roku byly objete inng umowa grupowego ubezpieczenia na zycie
zawarta przez Ubezpieczajacego i jednoczes$nie ziozyly deklaracje zgody z datg
rozpoczecia ochrony ubezpieczeniowej w ramach niniejszej umowy tj. 01.01.2023 roku.

Odpowiedzialno$¢ Ubezpieczyciela wobec oséb, o ktérych mowa w ust.1, do dnia ich

powrotu do pracy bedzie ograniczona wytgcznie do tych zdarzefi , ktérymi Ubezpieczony

byt objety i zrezygnowat w ramach innej umowy ubezpieczenia zawartej przez

Ubezpieczajgcego, pod warunkiem, ze zdarzenia te objete sg takze ninigjsza umowg

ubezpieczenia. Wysokos¢ naleznego $wiadczenia ograniczona bedzie do kwoty wysokosci

$wiadczenia wynikajgcej z niniejszej umowy ubezpieczenia.
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§9

1. Zapisyw § 23 ust.2 pkt 1) oraz § 59 ust.3 pkt 1) OWU Hestia Rodzina otrzymuja nastepujace
brzmienie:

1) samobdjstwa popetnionego przez Ubezpieczonego w okresie 6 miesigcy od objecia go

ubezpieczeniem.”

2. Wskazane w OWU Hestia Rodzina wytgczenie odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela opisane
W § 23 ust. 2 pkt 3), § 39 ust.2 pkt 4), § 48 ust.1 pkt 14), § 52 ust.1 pkt 6) oraz § 59 ust.3 pkt
3) otrzymuje brzmienie:

.dziatar wojennych, powstan, przewrotéw wojskowych, aktéw terroryzmu chyba, ze miaty

one miejsce poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, a Ubezpieczony nie uczestniczyt w

nich czynnie oraz zamieszek, aktoéw przemocy ktérymi sa:

a) czynne i niezgodne z prawem czynnoéci fizyczne skierowane bezposrednio przeciwko
innej osobie, w celu zmuszenia jej do poddania sie woli lub do okreglonego zachowania
zgodnego z wolg osoby zmuszajgcej, przez co swoboda woli te] osoby zostaje
ograniczona,

b) czynny i niezgodny z prawem udziat w wydarzeniach zaistniatych na terenach objetych
rozruchami lub zamieszkami w charakterze strony konfliktu oraz uczestnika takich
zdarzen badz dziatalnoS¢ polegajaca na dostarczaniu, przewozeniu systemoéw,
wyposazenia, urzgdzeri, pojazdow, broni i innych materialtow wykorzystywanych
podczas rozruchéw i zamieszek;”

3. Zapis w § 23 ust.2 pkt 4) oraz w § 59 ust3 pkt 4) OWU Hestia Rodzina otrzymuje
nastepujace brzmienie:

"4) popetnienia lub usitowania popetnienia przez Ubezpieczonego przestepstwa z winy

umysinej o ile powyzsze miato wptyw na zajscie zdarzenia ubezpieczeniowego.”

4.  Skresla sie zapisy § 24 ust.4 OWU Hestia Rodzina.

5. W ramach umowy ubezpieczenia w uzupetnieniu §30 OWU Hestia Rodzina Ubezpieczyciel
wyplaci $wiadczenie Ubezpieczonemu réwniez w przypadku zlamania koéci, zwichniecia
lub skrecenia stawu spowodowanego nieszczesliwym wypadkiem, ktéry nie spowodowat
trwatego uszczerbku na zdrowiu Ubezpieczonego. Wysokos¢ $wiadczenia wyptacanego w
sytuacji opisanej w zdaniu pierwszym jest réwna 150 zi. W kazdym roku polisowym
(liczonym od dnia zawarcia umowy ubezpieczenia i kazdej kolejnej rocznicy) ERGO Hestia
wyptaci co najwyzej dwa Swiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, powyzej.
Ograniczenia odpowiedzialnosci, o ktorych mowa w §39 OWU Hestia Rodzina majg
zastosowanie takze do $wiadczen, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym powyzej.

6. Skresla sie zapisy § 30 ust.8 OWU Hestia Rodzina.

7. Wskazane w OWU Hestia Rodzina wytgczenie odpowiedzialnoéci Ubezpieczyciela opisane
w § 39 ust.2 pkt 6), § 48 ust.1 pkt 18) oraz § 52 ust.1 pkt 10) otrzymuje brzmienie:

JKatastrof, w wyniku ktoérych nastapito masowe skazenie jgdrowe, chemiczne, biologiczne
badz napromieniowanie;”

§10
1. § 37 ust. 1 pkt 1) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»1) taki zawat migénia sercowego, gdzie jednoznacznie rozpoznana zostata martwica
czesci migénia sercowego w wyniku ostrego niedokrwienia. Diagnoza musi byé oparta na
trzech lub wigcej z nizej podanych pieciu kryteriéw, ktére s podstawg rozpoznania
Swiezego zawatu miesnia sercowego oraz wystapity:

a) stwierdzony w wywiadzie medycznym typowy bol w klatce piersiowe;j,

b) $wieze zmiany w EKG potwierdzajace zawal mig$nia sercowego,

¢) diagnostycznie istotne podwyzszenie poziomu frakcji migéniowej enzymu - kinazy
kreatyninowej,

d) diagnostycznie istotne podwyzszenie poziomu Troponiny (T lub 1),

e) Swieze zaburzenie kurczliwosci migsnia sercowego stwierdzone w badaniach
obrazowych;"

2. § 37 ust. 1 pkt 3) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie

»3) taki udar mézgu, ktéry oznacza nagte, ogniskowe i nieodwracalne uszkodzenie tkanki
mozgowej powstate w nastepstwie zaburzen krgzenia wewngtrzmézgowego (zatoru,
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zakrzepu lub wylewu) lub przerwaniem doptywu krwi do mézgu, powodujgce powstanie HESTI A
trwatych ubytkéw neurologicznych i utrzymujgce sie przez okres co najmniej 24 godzin od
chwili rozpoznania udaru moézgu; rozpoznanie musi zostaé potwierdzone: obecnoscig

$wiezych zmian w obrazie tomografii komputerowej (CT) lub rezonansu magnetycznego
(MR);”

3. §37 ust. 1 pkt 4) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»4) taki nowotwor =ziosliwy, kiéry objawia sie obecnoscig zioSliwego guza
charakteryzujgcego sig niekontrolowanym wzrostem i rozprzestrzenianiem sie¢ zloSliwych
komérek oraz naciekaniem tkanek; pod pojeciem nowotwor ztosliwy okre$la sie réwniez
biataczke oraz zlosliwe schorzenia uktadu limfatycznego, takie jak ziarnica ztosliwa (choroba
Hodgkina); klasyfikacja nowotworu ziosliwego musi zostaé zweryfikowana badaniem
histologicznym i potwierdzona przez lekarza specjaliste; z zakresu ubezpieczenia zostajg
wylaczone:

a) dysplazja szyjki macicy (CIN-1, CIN-2, CIN-3),

b) kazdy nowotwdr tagodny z duzym ryzykiem zeztosliwienia (stan przedrakowy),

c) kazda wezesna posta¢ nowotworu ztosliwego, w tym zmiana typu carcinoma in situ

d) kazdy nowotwoér skéry poza czemiakiem ztosliwym o grubosci powyzej 1,5 mm (co najmniej
Il stopieri wg skali Breslowa),

e) rak prostaty histologicznie opisywany jako T1 w Klasyfikacji TNM (tacznie z T1a, T1b lub
T1c),

f) nowotwér ztosliwy bedacy objawem choroby AIDS lub zakazenia wirusem HIV, Whytaczenie
nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i pracownikéw
Stuzby Wieziennej] w przypadku, gdy do zakazenia wirusem HIV doszio w wyniku
wykonywania czynnoéci stuzbowych wynikajacych ze stosunku pracy wykonywanego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Za datg wystgpienia zdarzenia uznaje sie date pobrania materialu do badania
histologicznego;”

4. §37 ust. 1 pkt 16) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie

«16) taka utrate koriczyny, ktéra oznacza amputacje koriczyny bedgca skutkiem choroby
lub wypadku, na poziomie stawu skokowego lub powyzej w przypadku koriczyny dolnej lub
na poziomie nadgarstkéw lub powyzej w przypadku koriczyny gérnej;"

5. §37 ust. 1 OWU Hestia Rodzina zostaje rozszerzony o nastepujace punkty:

»37) taka cukrzyca typu |, ktéra oznacza przewlekle zaburzenie metabolizmu
weglowodandw, tluszezéw i biatek wynikajace z niedoboru insuliny. Rozpoznanie tego
powaznego zachorowania musi zostaé potwierdzone przez lekarza specjaliste (diabetologa)
wraz z dowodem na konieczno$¢ przyjmowania przez Ubezpieczonego lub Dziecko insuliny
egzogennej przez okres co najmniej trzech miesiecy;”

»38) taka choroba Creutzfeldta-Jakoba, ktéra oznacza encefalopatie gabczasta z
objawami dysfunkcji mézgu z ciezka postepujacq demencja, niekontrolowanymi skurczami
migsni, drzeniem i atetozg. Warunkiem wyplaty $wiadczenia jest jednoznaczne rozpoznanie
choroby potwierdzone przez lekarza specjaliste (neurologa). W przypadku uzasadnionych
watpliwosci ERGO Hestia zastrzega sobie prawo do skierowania Ubezpieczonego do
lekarza specjalisty (neurologa) w celu potwierdzenia rozpoznania choroby. Z zakresu
ochrony wytaczone sg encefalopatie gabczaste innego pochodzenia;”

»39) takie wrzodziejace zapalenie jelita grubego, ktére oznacza przewlekig chorobe
zapalng jelita grubego. Warunkiem wyplaty $wiadczenia jest speinienie wszystkich
ponizszych warunkéw:

a) choroba zagrazatfa lub zagraza zyciu z powodu krwawej biegunki, niedroznosci jelit lub
perforacii jelita grubego;

b) okrgznica zostata catkowicie usunieta lub utworzono sztuczny odbyt w ramach leczenia
choroby;

¢) rozpoznanie choroby musi zosta¢ potwierdzone wynikiem badania histologicznego;”
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»40) taka choroba Heinego-Medina, ktéra oznacza zakazenie wirusem polio prowadzgce
do porazenia migsni koriczyn lub drég oddechowych, pod warunkiem Ze porazenia te
utrzymywaly sie przez okres co najmniej 3 miesiecy. Rozpoznanie choroby musi zosta¢
potwierdzone przez lekarza specjaliste (neurologa);”

+41) taka miastenia, ktéra oznacza nabyte autoimmunologiczne zaburzenie przewodnictwa
nerwowomigsniowego prowadzace do ostabienia sily migéniowej i zmeczenia. Warunkiem
wyptaty Swiadczenia jest tgczne spetnienie ponizszych warunkow:

a) wystepowanie ostabienia mieéni ciata sklasyfikowanego co najmniej do Grupy Il wedtug
klinicznego podziatu miastenii;

b) zaréwno rozpoznanie miastenii jak i przypisanie do odpowiedniej klasy muszg zostaé
potwierdzone przez lekarza specjaliste (neurologa);”

+42) taki fagodny guz rdzenia kregowego, ktéry oznacza niezto$liwy, ale zagrazajacy zyciu
nowotwér rdzenia kregowego. Warunkiem wyplaty $wiadczenia jest spetnienie wszystkich
ponizszych warunkow:
a) istnienie guza musi byé potwierdzone badaniem obrazowym - rezonans magnetyczny
(MRI) lub tomografia komputerowa (CT);
b) wystepujg powazne objawy choroby, takie jak zaburzenia motoryczne lub sensoryczne,
ktére sg obiektywnie weryfikowalne;
¢) guz rdzenia kregowego:

i. wymaga przeprowadzenia operacji w celu catkowitego usuniecia lub zmniejszenia w

miare mozliwosci lub

ii. jest leczony chemioterapig lub radioterapia, lub

iii. osiggnat stopieri zaawansowania, na ktérym mozliwa jest tylko opieka paliatywna
Naczyniaki sg wytaczone z zakresu ochrony;”

.43) taka operacja moézgu, ktéra oznacza poddanie sie operacji mézgu z uzyciem
nastgpujacych metod operacyjnych: kraniotomii lub metody laparoskopowej w celu leczenia
cigzkiej choroby lub nastepstw urazu, o ile zabieg taki wykonany zostat przez lekarza
specjaliste (neurochirurga). Z zakresu ochrony ubezpieczeniowej wylgczone sg wszelkie
operacje, ktore nie wymagajg chirurgicznego naciecia czaszki:”

»44) taka kardiomiopatia, ktéra oznacza wylacznie pierwotng postaé choroby serca.
Warunkiem wyptaty $wiadczenia jest spetnienie wszystkich ponizszych warunkéw:

a) Ubezpieczony zakwalifikowany zostat do klasy IV wg klasyfikacji NYHA z zaburzeniami
oddechowymi w trakcie spoczynku;

b) badanie echokardiograficzne lub scyntygraficzne potwierdza, ze w okresie co najmniej
trzech miesigcy frakcja wyrzutowa lewej komory (EF) wynosita mniej niz 30%.

Z zakresu ochrony ubezpieczeniowej wylaczone sg wtéme uszkodzenie serca
spowodowane nadci$nieniem tetniczym, choroba wiericowa, wadami zastawek serca lub
dziataniem substancji toksycznych;”

+45) takie usunigcie ptuca, ktére oznacza catkowite chirurgiczne usuniecie catego prawego
lub catego lewego ptuca w wyniku choroby lub wypadku. Z zakresu ochrony
ubezpieczeniowe]j wytaczone jest usuniecie czesci pluca;”

»46) takg cholere, ktéra jest wywolana przez przecinkowce cholery (Vibrio cholerae),
potwierdzong charakterystycznym obrazem klinicznym oraz pozytywnym wynikiem badania
diagnostycznego mikrobiologicznego lub immunologicznego;”

A7) taki dur brzuszny, ktory wywolywany jest przez pateczke duru brzusznego -
Salmonella typhi potwierdzong charakterystycznymi objawami Klinicznymi i wynikami
badari dodatkowych (bakteriologicznych, histopatologicznych, immunologicznych). Zakres
ochrony ubezpieczeniowej nie obejmuje przypadkéw bezobjawowego nosicielstwa
Salmonella typhi lub Salmonella paratyphi;”

»48) taka goraczke denga, kiéra wywolana jest wirusem dengi, przebiegajaca z wysoka
gorgczka, bolami glowy, bdlem pozagatkowym, bélami miesni, bolami stawéw, wysypka,
krwotokami,  leukopenig. Rozpoznanie musi byé potwierdzone jednym z badan
mikrobiologicznych: izolacjg wirusa dengi z surowicy, osocza lub leukocytéw; wykryciem
kwas6w nukleinowych metoda PCR; wykryciem antygenéw wirusa lub co najmniej 4-krotny
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wzrost miana przeciwciat IgM lub IgG przy wykluczeniu reakcji krzyzowych z innymi fl HEST[A
aviwirusami;”

+49) taka goraczka zachodniego Nilu, ktéra wywotana jest wirusem zachodniego Nilu,
przebiegajaca z wysokg goraczka, nudnosciami, wymiotami, trudnosciami w potykaniu.
Rozpoznanie musi byé potwierdzone charakterystycznym obrazem klinicznym oraz
odpowiednim poziomem przeciwciat klasy IGM;"

,90) taka gruzlica, ktéra spowodowana jest pratkiem gruzlicy (Mycobacterium tuberculosis,
Mycobacterium bovis, Mycobacterium africanum) przebiegajacg z zajeciem migzszu
ptucnego lub drzewa tchawiczo-oskrzelowego badz tez oplucnej, wezidéw chionnych klatki
piersiowej, uktadu moczowo-piciowego, kosci i stawdw, opon mézgowych. Rozpoznanie
musi byé¢ potwierdzone dodatnim wynikiem badania bakteriologicznego badz
histologicznego (immunologicznego) i decyzja o wdrozeniu leczenia przeciwpratkowego;”

»01) taka malaria, ktéra wywotana jest przez pierwotniaka z gatunku Plasmodium,
rozpoznang na podstawie charakterystycznych objawéw Klinicznych, potwierdzong
pozytywnymi wynikami badan mikrobiologicznych, mikroskopowych, immunologicznych;”

+2) taka schistosomatoza (bilharcjoza), ktéra SCHISTOSOMATOZA wywolywana jest
przez przywry Krwiz rodzaju Schistosoma, potwierdzona charakterystycznymi objawami
klinicznymi i wynikiem badania parazytologicznego, serologicznego, immunologicznego
lub histopatologicznego:”

23) taki tezec, ktéry wywotany jest neurotoksyng produkowang przez laseczki tezca
(Clostridium tetani), ktéra przebiegata klinicznie w postaci uogédlnionej i w przypadku ktérej
wystgpita koniecznoé¢ zastosowanie leczenia w warunkach szpitalnych;”

.54) taka wscieklizna, ktéra wywotana jest zakazeniem wirusem wécieklizny (Rabies
virus), przebiegajaca klinicznie w postaci ostrego zapalenia mézgu i rdzenia, rozpoznang w
oparciu o objawy kliniczne i wykrycie wirusa wscieklizny w prébkach materiatu pobranego ze
skory lub $liny badz wykrycie przeciwciat przeciwko wirusowi wscieklizny w osoczu krwi lub
ptynie mézgowo-rdzeniowym:”

55) taka zgorzel gazowa, ktéra spowodowana jest cigzka przyranng infekcja bakteriami z
rodzaju Clostridium, ze znacznym miejscowym uszkodzeniem tkanek, wytwarzaniem gazu
w tkankach i uogélniong toksemia, wymagajacy leczenie szpitalnego, potwierdzong
charakterystycznymi objawami klinicznymi oraz wynikami badan bakteriologicznych lub
immunclogicznych;"

»36) taka zoita goraczka, ktéra wywotana jest wirusem z rodziny Flaviviridae. Rozpoznanie
kliniczne musi byé oparte na potwierdzeniu pobytu w regionie, w ktérym podejrzewano lub
stwierdzono wystepowanie przypadkéw zéitej goraczki, wystapieniu charakterystycznych
objawdw klinicznych, potwierdzeniu rozpoznania wynikami badar wirusologicznych lub
immunologicznych;”

6. Skresla sig zapisy § 38 ust.4 OWU Hestia Rodzina.

7. §39 ust2 OWU Hestia Rodzina rozszerza sig o pkt 12) w brzmieniu:

»12) rak brodawkowaty tarczycy o stopniu zaawansowania mnigjszym niz T2ZNOM).”
§11

1. Wskazane w § 39 ust. 2 pkt 1), § 48 ust.1 pkt 12) oraz § 52 ust.1 pkt 4) OWU Hestia Rodzina
wytaczenie odpowiedzialnoéci Ubezpieczyciela otrzymuje brzmienie:

»udziatu w zajgciach rekreacyjnych lub sportowych o wysokim stopniu ryzyka, przy czym za
zajecia takie uwaza sig: nurkowanie (ponizej 25m), wspinaczke gérska lub skatkows,
speleologie, rafting, kajakarstwo gérskie, wykonywanie skokéw spadochronowych Iub
skokéw na bungee, uprawianie sportow lotniczych (jako pilot lub pasazer statku
powietrznego), uprawianie sportéw motorowych, sportéw motorowodnych lub sportéw walki.
Przy czym wylgczenie udziatu w sportach walki nie dotyczy funkcjonariuszy czynnych
zawodowo, o ile udziat w nich nie jest zwigzany z zawodowym uprawianiem sportu.”
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2. Wskazane w § 39 ust. 2 pkt 7), § 48 ust.1 pkt 16) oraz § 52 ust.1 pkt 8) OWU Hestia Rodzina
wytaczenie odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela otrzymuje brzmienie:

»dziatania Ubezpieczonego w stanie po uzyciu alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw
psychotropowych, w stanie nietrzezwosci badz w wyniku uszkodzen trzustki lub watroby
wytacznie spowodowanych spozywaniem alkoholu; stan nietrzezwosci zachodzi, gdy
zawartos¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do: stezenia we krwi powyzej 0,5 %o
alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzy powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm3.
Stan po uzyciu alkoholu zachodzi, gdy zawartosé alkoholu w organizmie wynosi lub
prowadzi do stgzenia we krwi od 0,2 %o do 0,5 %o alkoholu albo obecnosci w wydychanym
powietrzu od 0,1 mg do 0,25 mg alkoholu w 1 dm3,”

§12

1. W uzupeinieniu §40 ust. 6 pkt 3) OWU Hestia Rodzina w ramach umowy ubezpieczenia
odpowiedzialnoscia ERGO Hestii objete sg Swiadczenia z tytutu leczenia szpitalnego
Ubezpieczonego w nastepstwie udaru mézgu w rozumieniu §37 ust. 1 pkt 3) OWU Hestia
Rodzina.

Wskazany w § 41 ust. 1 OWU Hestia Rodzina zapis .diuzej niz 4 petne dni kalendarzowe”
otrzymuje brzmienie ,dtuzej niz 1 dzier kalendarzowy”.

Wskazany w § 41 ust. 2 OWU Hestia Rodzina zapis ~diuzej niz 4 petne dni kalendarzowe”
otrzymuje brzmienie ,dtuzej niz 3 dni kalendarzowe”.

Skresla sig zapisy § 46 ust.7 OWU Hestia Rodzina.

Wskazany w § 41 ust. 6 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

W przypadku, gdy po zakoriczeniu leczenia szpitalnego, Ubezpieczony rozpoczat dalsze
catodobowe leczenie na szpitalnym oddziale rehabilitacyjnym, w szpitalu rehabilitacyjnym
lub w oérodku rehabilitacyjnym bedace kontynuacjg wezeséniejszego leczenia (skierowanie
na leczenie musi by¢ wydane nie p6zniej niz w okresie 30 dni od daty zakoficzenia leczenia),
ERGO Hestia wyptaca Ubezpieczonemu za kazdy dzier takiego leczenia, dodatkowe
swiadczenie w wysokosci wskazanej w umowie ubezpieczenia. Swiadczenie dodatkowe
moze by¢ wyptacone maksymalnie dwa razy w roku polisowym, maksymalnie tacznie za
okres 45 dni. W przypadku leczenia, kiére rozpoczelo sie w okresie odpowiedzialnosci
ERGO Hestii, a zakoriczylo sig po zakoriczeniu ochrony lub w przypadku kontynuowania
ubezpieczenia — w kolejnym roku polisowym, ERGO Hestia wyplaci nalezne $wiadczenie
za takie leczenie za okres tego leczenia, maksymalnie za 45 dni leczenia.

s o N

§13

1. §48 ust. 1 pkt.3) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»3) @. zaburzen psychicznych.

Wytaczenie nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i

pracownikow SW w zakresie zaburzen psychicznych i nerwic oznaczonych wg

Miedzynarodowej Statystycznej Kwalifikacji Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD jako:

F41 do F48, z zastrzezeniem iz odpowiedzialno$é ERGO Hestii jest ograniczona do 21 dni

w roku polisowym.

b. schorzeri wynikajacych z uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych (w tym alkoholu) lub

ich uzycia, uposledzenia umystowego, choréb wenerycznych, AIDS lub zakazenie wirusem

HIV, bgdz umysinego samouszkodzenia ciata.

Wytaczenie nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i

pracownikow Stuzby Wieziennej w przypadku, gdy do zakazenia wirusem HIV doszlo w

wyniku wykonywania czynnoéci stuzbowych wynikajgcych ze stosunku pracy

wykonywanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;”.
2. §48ust. 1 pkt4) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»4) operacji plastyczno — kosmetycznych, z wyjgtkiem operacji niezbednych w celu
usunigcia oszpecer lub okaleczen bgdacych nastepstwem nieszczesliwego wypadku i
operacji zwigzanych z chorobami nowotworowymi,”

3. §48ust 1 pkt.6) OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

"6) leczenia lub zabiegéw dentystycznych (poza pobytami w klinikach chirurgii szczekowej),

chyba ze wynikajg z obrazen odniesionych w wypadku:”

4.  Skresla sig zapis § 48 ust. 1 pkt. 20) OWU Hestia Rodzina.
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1. § 49 ust. 2 OWU Hestia Rodzina zostaje rozszerzony o pkt. 8) - 10) o tresci:
8) Immunoterapia — ogdét metod leczenia choroby nowotworowej stymulujgcych uktad
immunologiczny (odpornoéciowy);
9) Hormonoterapia — farmakologiczna metoda leczenia choroby nowotworowej polegajgca na
podawaniu hormonéw, ktére hamujg rozwéj choroby;
10) Terapia celowana — spersonalizowana metoda leczenia choroby nowotworowej poprzez
kierowanie substancji leczniczej na nieprawidiowe komérki nowotworowe bez naruszenia
zdrowej tkanki.
2. §49 ust. 3 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:
»3. Zakres ubezpieczenia obejmuje przeprowadzenie u Ubezpieczonego w okresie
odpowiedzialno$ci ERGO Hestii leczenia specjalistycznego, tj.:
1)  Chemioterapii albo radioterapii,
2) leczenia immunologicznego,
3) wszczepienia kardiowertera/ defibrylatora,
4) wszczepienia rozrusznika serca,
5) ablagiji,
B) leczenia biologicznego,
7) immunoterapia,
8) hormonoterapia,
9) terapia celowana.
3. Wramach umowy ubezpieczenia §50 ust. 1 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:
"1. W przypadku wystapienia jednego ze zdarzen okreslonych w §49 ust. 3 ERGO Hestia
wyptaci Ubezpieczonemu $wiadczenia z tytutu leczenia specjalistycznego w wysokoéci
100% kwoty éwiadczenia okreslonego w umowie ubezpieczenia."
4. W ramach umowy ubezpieczenia §50 ust. 5 OWU Hestia Rodzina skresla sie.

§15

W ramach umowy ubezpieczenia §51 ust. 4 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»4. Odpowiedzialnoé¢ ERGO Hestii dotyczy operacii chirurgicznych wymienionych w zatgczniku
do Ogélinych Warunkéw Ubezpieczenia. W przypadku operagji chirurgicznych niewymienionych
w zataczniku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, ERGO Hestia wyptaci $wiadczenie w
wysokosci 200 z{"

§16

1. Brak odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela, 0 ktérym mowa w § 52 ust. 4 OWU Hestia Rodzina
dotyczy:

1) operacji plastyczno — kosmetycznych, z wyjatkiem operacji niezbednych w celu
usunigcia oszpecef lub okaleczer bedacych nastepstwem nieszczesliwego wypadku i
operacji zwigzanych z chorobami nowotworowymi,

2) operacji zmiany ptci,

3) zabiegéw ginekologicznych typu: wylyzeczkowanie kanatu szyjki i jamy macicy,
zatozenie szwu okreznego na szyjke macicy,

4) leczenia i zabiegéw dentystycznych (w tym wszczepienia implantu), chyba ze wynikajg
z obrazen odniesionych w wypadku

5) operacji w celach antykoncepcyjnych.

2.  Skresla sig § 52 ust. 1 pkt 12) OWU Hestia Rodzina oraz § 52 ust. 11 OWU Hestia Rodzina.

§17

1. §54 ust. 2 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:
»2. Za dziecko, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, uwaza sie dziecko Ubezpieczonego - wiasne,
przysposobione |ub pasierba (jezeli nie zyje ojciec lub matka dziecka), zywo urodzone, w
wieku do ukoriczenia 25 lat lub bez wzgledu na wiek w razie calkowitej niezdolnoéci do pracy
orzeczonej przez organ rentowy.”

2. §55 ust. 2 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:
.2. Kwota $éwiadczenia nalezna jest za kazde dziecko zywo urodzone w okresie
odpowiedzialnosci ERGO Hestii."
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§18
§59 ust. 1 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku zgonu Ubezpieczonego, ERGO Hestia jest zobowigzana do wyptaty, kazdemu
dziecku Ubezpieczonego - wiasnemu, przysposobionemu lub pasierbowi (jezeli nie zyje ojciec
lub matka dziecka), w wieku do ukoriczenia 25 lat lub bez wzgledu na wiek w razie catkowitej

niezdolnosci do pracy orzeczonej przez organ rentowy. $wiadczenia okreslonego w umowie
ubezpieczenia.”

§19
§57 ust. 5 OWU Hestia Rodzina otrzymuje brzmienie:

,5. Swiadczenie z wystapienia wady wrodzone] dziecka nie jest nalezne, jezeli dziecko zmarto w
pierwszych 14 dniach od urodzenia.”

§20

1. §59 ust. 2 OWU Hestia Rodzina skrela sie.

2. § 59 ust.3 pkt 1) OWU Hestia Rodzina otrzymuje nastepujace brzmienie:
»1) samobdjstwa popetnionego przez Ubezpieczonego w okresie pierwszych 6 miesiecy od
objecia Ubezpieczonego ubezpieczeniem.”

§ 21

Zapisy § 53 OWU Hestia Rodzina dotyczace ochrony ubezpieczeniowej w odniesieniu do
Swiadczenia z tytulu Czasowej niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego otrzymujg nowe
brzmienie opisane ponizej.

+ZASADY ODPOWIEDZIALNOSCI

1. ERGO Hestia zapewnia ochrone ubezpieczeniowg w odniesieniu do $wiadczenia z tytuty
Czasowej niezdolnoéci do pracy Ubezpieczonego.

2 Terminom uzytym w ninigjszych Ogdlnych Warunkach Ubezpieczenia nadano

nastepujgce znaczenia:

1) Czasowa niezdolno$é do pracy Ubezpieczonego - trwajaca nieprzerwanie okresowa
niemoznos¢ do $wiadczenia pracy przez Ubezpieczonego, skutkujaca wyptatg 80%
Wynagrodzenia/Uposazenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
potwierdzona wystawieniem zwolnienia lekarskiego, powstata w wyniku choroby lub
nieszczesliwego wypadku;

2) Zwolnienie lekarskie — dokument wystawiany zgodnie z przepisami ustawy o
$wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby |
macierzynistwa;

3) Wynagrodzenie/Uposazenie - uposazenie zasadnicze miesieczne netto wraz z
dodatkami netto o charakterze stalym, nalezne Ubezpieczonemu na zajmowanym
stanowisku w dniu rozpoczecia zwolnienia lekarskiego, potwierdzona przez
pracodawce Ubezpieczonego wystawieniem zaswiadczenia na stosownym druku.

3. Za dzie czasowej niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego ERGO Hestia wyplaca
Ubezpieczonemu $wiadczenie w wysokoéci kwoty obliczanej zgodnie z ponizszym
wzorem, z zastrzezeniem ponizszych ustepéw.

Wysokosé swiadczenia = 1/30 x W x 20%
gdzie:
Wysokos¢ swiadczenia — kwota nalezna za kazdy dzier czasowej niezdolnosci do pracy;
W — Wynagrodzenie/Uposazenie ustalone na dzier powstania czasowej niezdolnosci do

pracy;
4, Wysokoé¢ dziennego éwiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3 nie moze przekraczaé 65 zt.
5. Swiadczenie z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy przystuguje Ubezpieczonemu w
przypadku wystapienia nieprzerwanej czasowe] niezdolnosci do pracy trwajacej co
najmniej 7 dni.

6. Swiadczenie z tytulu czasowej niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego, moze byé
wyptacone maksymalnie za 90 dni czasowej niezdolno$ci do pracy za kazdy rok polisowy.
W przypadku czasowej niezdolnosci do pracy, ktéra rozpoczeta sie w okresie
odpowiedzialnosci ERGO Hestii, a zakoriczyta si¢ po zakoriczeniu ochrony lub w
przypadku kontynuowania ubezpieczenia — w kolejnym roku polisowym, ERGO Hestia
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wyptaci nalezne $wiadczenie za czasowg niezdolnoéé do pracy za okres niezdolnoéci,
maksymalnie za 90 dni. Niezaleznie od uprawnienia do $wiadczenia za czasowg
niezdolno$¢ do pracy kontynuowang w kolejnym roku polisowym, Ubezpieczonemu
przystuguje w takim roku polisowym takze $wiadczenie za czasowg niezdolnosé do pracy,
na zasadach okreslonych w niniejszych Ogdéinych Warunkach Ubezpieczenia.

Rok polisowy oznacza okres pomiedzy:

1) datg zawarcia umowy ubezpieczenia a data rocznicy polisy (pierwszy rok polisowy),
2) datami kolejnych rocznic polisy (kolejne lata polisowe).

ERGO Hestia wyplaci $wiadczenie ubezpieczeniowe, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej
takze w przypadku, gdy czasowa niezdolno$¢ do pracy rozpoczeta sie w okresie
ubezpieczenia i trwata nieprzerwanie po uptywie okresu ubezpieczenia.”

WYLACZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI

1.

W odniesieniu do $wiadczenia z tytulu czasowej niezdolnoéci do pracy w stosunku do
kazdego Ubezpieczonego zastosowanie ma karencja, z zastrzezeniem ust. 2 ponizej.
Okres karencji wynosi 6 miesiecy.

W odniesieniu do oséb przystgpujgcych do umowy ubezpieczenia, ktorzy ziozyli

deklaracje zgody w okresie pierwszych 4 miesigecy od daty nabycia uprawnien do objecia

ubezpieczeniem wskazanej w § 14 ust 9 oraz w § 15 ust 4 OWU Hestia Rodzina nie
stosuje sie karencji.

W rocznice polisy w roku, w ktérym Ubezpieczony koriczy 70 lat zakres odpowiedzialnosci

z tytutu czasowej niezdolnosci do pracy ulega ograniczeniu do zdarzenn bedacych

skutkiem nieszczesliwego wypadku, co jest uwzgledniane w Kkalkulacji sktadki

ubezpieczeniowej. Swiadczenie ubezpieczeniowe zostanie wyplacone, jezeli czasowa
niezdolnos¢ do pracy nastapi przed uplywem 30 dni od daty nieszczesliwego wypadku.

Ograniczenie opisane w zdaniach poprzednich stosuje sie takze w razie objecia

Ubezpieczonego odpowiedzialnoscig z tytutu czasowej niezdolno$ci do pracy po rocznicy

polisy, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym.

Odpowiedzialnoscia ERGO Hestii nie jest objeta czasowa niezdolno$¢ do pracy

Ubezpieczonego z powodu:

1) udziatu w zajeciach rekreacyjnych lub sportowych o wysokim stopniu ryzyka, przy
czym za zajecia takie uwaza sig: nurkowanie (ponizej 25m), wspinaczke gorskg lub
skatkowa, speleologie, rafting, kajakarstwo gérskie, wykonywanie skokéw
spadochronowych lub skokéw na bungee, uprawianie sportow lotniczych (jako pilot lub
pasazer statku powietrznego), uprawianie sportbw motorowych, sportéw
motorowodnych lub sportéw walki. Przy czym wylaczenie udziatu w sportach walki nie
dotyczy funkcjonariuszy czynnych zawodowo, o ile udziat w nich nie jest zwigzany z
zawodowym uprawianiem sportu,

2) udzialu Ubezpieczonego w wyscigach lub rajdach pojazdéw: ladowych, wodnych,
powietrznych oraz w przygotowaniach do nich,

3) dziatari wojennych, zamieszek, powstan, przewrotéw wojskowych, aktéw przemocy i
terroryzmu chyba, ze mialy one miejsce poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, a
Ubezpieczony nie uczestniczyl w nich czynnie oraz zamieszek, aktow przemocy
ktorymi sg:

a) czynne i niezgodne z prawem czynnosci fizyczne skierowane bezposrednio
przeciwko innej osobie, w celu zmuszenia jej do poddania sie woli lub do
okreslonego zachowania zgodnego z wolg osoby zmuszajacej, przez co swoboda
woli tej osoby zostaje ograniczona,

b) czynny i niezgodny z prawem udziat w wydarzeniach zaistnialych na terenach
objetych rozruchami lub zamieszkami w charakterze strony konfliktu oraz
uczestnika takich zdarzen badz dzialalnoS¢ polegajgca na dostarczaniu,
przewozeniu systeméw, wyposazenia, urzadzen, pojazddéw, broni i innych
materiatéw wykorzystywanych podczas rozruchéw i zamieszek;

4) wypadku lotniczego, jezeli Ubezpieczony nie byt pasazerem samolotu
licencjonowanych linii lotniczych,

5) katastrof, w wyniku ktdrych nastgpifo masowe skazenia jgdrowe, chemiczne,
biologiczne badZz napromieniowanie,

6) dziatania Ubezpieczonego bedacego w stanie po uzyciu alkoholu, narkotykéw lub
$rodkéw psychotropowych, w stanie nietrzezwosci badz w wyniku uszkodzen trzustki
lub watroby wylgcznie spowodowanych spozywaniem alkoholu; stan nietrzezwosci
zachodzi, gdy zawarto$¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do: stezenia we
krwi powyzej 0,5 %o alkoholu albo obecnosci w wydychanym powietrzu powyzej 0,25
mg alkoholu w 1 dm3. Stan po uzyciu alkoholu zachodzi, gdy zawarto$¢ alkoholu w
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organizmie wynosi lub prowadzi do stezenia we krwi od 0,2 %o do 0,5 %o alkoholu albo
obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1 mg do 0,25 mg alkcholu w 1 dm3,

7) umyslnego samookaleczenia ciala, usitowania samobéjstwa lub préby samobdjczej
przez Ubezpieczonego,

8) zaburzen psychicznych
Whytaczenie nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i
pracownikéw Stuzby Wigziennej w zakresie zaburzen psychicznych i nerwic
oznaczonych wg Migdzynarodowej Statystycznej Kwalifikacji Choréb i Problemoéw
Zdrowotnych ICD jako: F41 do F48, z zastrzezeniem iz odpowiedzialnosé ERGO Hestii
jest ograniczona do 30 dni w roku polisowym.

9) schorzen wynikajgcych z uzaleznienia od $rodkéw psychoaktywnych (w tym alkoholu)

lub ich uzycia, upoéledzenia umystowego, choréb wenerycznych, AIDS lub zakazenia
wirusem HIV, badz umysinego samouszkodzenia ciata.
Wytaczenie nie ma zastosowania w odniesieniu do Ubezpieczonych funkcjonariuszy i
pracownikow SW w przypadku, gdy do zakazenia wirusem HIV doszio w wyniku
wykonywania czynnosci stuzbowych wynikajgcych ze stosunku pracy wykonywanego
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

10) prowadzenia przez Ubezpieczonego pojazdu ladowego, wodnego lub powietrznego
bez uprawnien, o ile miato to wpltyw na zajécie zdarzenia

11)wad wrodzonych Ubezpieczonego lub ich nastepstw,

12)choroby, ktéra spowodowata wywotanie epidemii lub pandemii ogloszonej przez
odpowiednie organy administracji paristwowej.

Odpowiedzialno$¢ ERGO Hestii nie dotyczy czasowej niezdolnoéci do pracy, ktére;j

przyczyna sg choroby, zdiagnozowane u pracownika matzonka lub dziecka przed

objgciem danej osoby odpowiedzialnosciag ERGO Hestii z tytutu czasowej niezdolno$ci do
pracy (w tym przed koricem okresu karencji) lub choréb bedgcych nastepstwem schorzen,
ktére byty zdiagnozowane lub leczone (o ile zostaty wezeéniej zdiagnozowane) w okresie

3 lat przed objeciem danej osoby odpowiedzialnoscig ERGO Hestii z tytulu czasowej

niezdolnosci do pracy. Wylaczenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym stosuje sie

nastepujgco:

1) w okresie pierwszych 4 miesigcy od daty nabycia uprawnier wytacznie w odniesieniu
do czlonkéw rodzin dotychczas nie objetych odpowiedzialnoscia z tytutu czasowej
niezdolnosci do pracy w ramach innej umowy ubezpieczenia;

2) po uptywie 4 miesigcy od daty nabycia uprawnieri w odniesieniu do 0s6b bez wzgledu
fakt rezygnacji z innej umowy ubezpieczenia.

Postanowienia ust. 5 odnosza sie do nastgpujgcych choréb zdiagnozowanych lub
leczonych przed objeciem danej osoby odpowiedzialnoscig z tytutu czasowej niezdolnosci
do pracy: nowotworu zlosliwego, fagodnego nowotworu mézgu, tagodnego nowotworu
kanatu kregowego, nadciénienia tetniczego wymagajacego statego przyjmowania lekéw,
miazdzycy naczyn, choroby niedokrwiennej serca, zawatu serca, kazdej kardiomiopatii,
kazdej wady serca, kazdego tetniaka, udaru mézgu, porazenia, kazdej choroby krwi,
cukrzycy, przewlekiego zapalenia watroby, marskosci watroby, przewleklego zapalenia
trzustki, wrzodziejgcego zapalenie jelita grubego, choroby Crohna, niewydolnosci nerek,
kamicy nerkowej (obustronnej), kigbuszkowego =zapalenia nerek, stwardnienia
naczyniowego nerek, torbielowatosci nerek, tocznia rumieniowatego, astmy oskrzelowej,
przewlekiej obturacyjnej choroby ptuc, pylicy, zatorowosci ptucnej, padaczki, stwardnienia
rozsianego, zapalenia stawéw (zwyrodnieniowego zapalenia stawdw, reumatoidalnego
zapalenia stawdw, zesztywniajgcego zapalenia stawdéw kregostupa), dyskopatii, rwy
kulszowej, dystrofii mieSniowej, choroby Hashimoto, choroby Gravesa — Basedowa,
choroby Parkinsona, choroby Alzhaimera, zakazenia wirusem HIV, choroby AIDS,
zaburzenia psychicznego lub kazdej choroby genetycznej.

ZASADY ZGLASZANIA ROSZCZEN

1.

Podstawa do ustalenia zasadnosci wyptaty Swiadczenia ubezpieczeniowego z tytulu

Czasowej niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego jest zgloszenie przez uprawnionego

roszczenia oraz przekazanie:

1) kopii dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ osoby uprawnionej do Swiadczenia
ubezpieczeniowego lub przediozenie dokumentu tozsamosci do wgladu;

2) Zwolnienia lekarskiego (w tym w szczegdlnosci ZUS - ZUE);

3) Dokumentacji medycznej wskazujgcej przyczyne czasowej niezdolnosci do pracy, jesli
miat miejsce pobyt w szpitalu, historia choroby lub karta informacyjna leczenia
szpitalnego;
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4) zaswiadczenia od

pracodawcy

ERGO
HESTIA

potwierdzajgcego wysokosé

Wynagrodzenia/Uposazenia oraz warto$¢ wyptacanego Wynagrodzenie/Uposazenia
w trakcie trwania Czasowej niezdolno$ci do pracy;

2. ERGO Hestia przed podjeciem decyzji w sprawie zgloszonego roszczenia moze
wnioskowaé o dostarczenie dodatkowych dokumentéw niezbednych do ustalenia
odpowiedzialnosci ERGO Hestii w tym odpowiedniej dokumentacji medycznej.

3. Swiadczenia ubezpieczeniowe sg wyptacane z uwzglednieniem postanowier Ogolnych

Warunkéw Ubezpieczenia."

§22

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie ubezpieczenia majg zastosowanie

powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§23

Umowa ubezpieczenia zostaje zawarta z chwila jej podpisania przez ostatnig ze Stron i

obowiazuje od dnia 1 stycznia 2023 roku.

§24

Wszelkie zmiany niniejszej umowy ubezpieczenia wymagajg formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§ 25

Umowe ubezpieczenia sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

Ubezpieczyciela i Ubezpieczajacego.

Zalgczniki:

OWU Hestia Rodzina,

OWU MAS,

OWU MED,

Warianty podstawowe (Warianty od 1 do 13),
Pakiet dodatkowy - EXTRA OCHRONA.

Ce el e

Ubezpieczajacy

PRZEWODNICZACY
ZARZADU GEOWNEGO
Niezaleznego Samorzadnego ZwiazksZawodoweqo
Funkcjonariuszy i Prac:ykéw eziennictwa

¢

Czeslaw Tu

Ubezpieczyciel

GLOWNY UNDERWRITER GEOWNY UNDERWRITER

Biliro Libszbiarzeh G Dziat Underwritingu i Produktu
i  Grupowych Bluro Ubez

Anna
Solarz Bfata Gburek
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Rejonowego Gdanisk-Pétnoc w Gdansku. NIP 585-12-45-589. Kapitat zaktadowy, optacony w catosci: 64 000 000 zt. Spotka posiada status

www.ergohestia.pl

duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r. 0 przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych.



Zatacznik nr 4

a) funkcjonariuszem lub pracownikiem, zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wigziennej okreslonych w ustawie o Stuzbie Wigziennej {tekst jednolity DZ.U.z 2021r., poz. 1064 z poin, zm.)

1 NT 2 3 4 5 & | WARIANT7 8 9 10 11 12 13
Zgon Ubezpieczonego 18540 2t 38 11024 432602t 484104 54590z 86 52021 803402 15000 2t 40000 2t 50000 2 55000zt 60 000 2 865202t
Zgon Ubezpi w gpstwie nieszczesliwege wypadku*® 385402t 1141102 1312602t | 148410z 164530z | 2595602 | 245340z 300002t 12000024 1500002 || 165000z 1800007 | 259560z
{Zgon Ubezpieczonego w nastepstwie wypadku w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym* 58540zt 154110 177660 2t 198 41024 2235302 3545602 330340z 45000 2t 184 000 =t 230000 2 253 000 zt 276000 7t 354 560 2t
Zgon Ubezpieczonego w wie wypadku przy pracy® 58540 2t 1541102 1776602t | 2024104 2235502 | 354560z || 331340zt 450002 184000zt 230000z | 253000zt | 275000z | 3545602
Zgon Ubezpieczonego w nastepstwie zawalu mieénia sercowego lub udaru mézgu* 385402f 88 110zt 103260 zt 116410 2 129 7802 199 820 2t 195 340121 300002 104 000 zt 130000 143 000 zt 156 000 2 199 820 2t
Osierocenie dziecka na skutek zgonu Ubezpieczonego 4000zt 4000zt 4400 4800z 5000z 5500z - 2200z 3200zt 4000z 44002 4800zt 5500z
Trwaly uszczerbek na zdrowiu Ubezpi 1ego wskutek ni Sliwego wypadku - 2a 1% trwalego uszczerbku 2902 3804 410z 480 2t 55024 8202 630z 2502 400 2t 500 2t 550 6002t 820z

T g miegni E Tm—— =
Trwaly uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w nastepstwie zawalu migénia sercowego lub krwotoku érodmozgowego - za 1% trwaleg 290 1303 o Azoad ss0xt 5204 30 S Ao0st o0t = w0 o
uszczerbku
Catkowita trwata niezdolnoéc do pracy Ubezpieczonego wrskutek choroby lub nieszczesliwego wypadku 18 000 2t 370004 42000 2t 47000 & 53 000 2t 84000 zt 78000 zt 1500021 16000 zf 20000 2t 22 000 zt 240002 840002
Czasowa niezdolnos¢ do pracy Ubezpieczonego (L4)
do 65zt do 652t do65xi do 65 2t do 65zt do 65zt do 65 7t do6521 - - - -

- éwiadczenie dzienne max 90 dni, lub
. dwiadczenie dzienne za max 30 dni za choroby od F41-F48

Operacja chirurgiczna Ubezpieczonego

Grupa 1 - skomplikowane operacje

Grupa 2 - trudne operacje

Grupa 3 - proste operacje

Powaine zachorowanie Ubezpieczonego - zakres komfort
Powazne zachorowanie Ubezpieczonego - nowotwor ztosliwy in situ sutka lub gruczolu krokowego 2000z
Pobyt w Szpitalu i ey
Fobitv wynllar NW 802t 1404 160zt 150zt 160zt 260 250z 552 140z 1751 1937 2104 260zt
(kwota za dzieni, pobyt diuiej nii 1 pelny dzier, od 1 do 14 dni)
Pobyt w wyniku NW
402t 70 80zt 754 8021 1304 1251 282t 702 88z 962t 1052 130z

(kwota za dzier, pobyt dhuZej nii 1 pelny dzieri, od 15 do 90 dni)
Pobyt na OIOM (przez pierwsze 14 dni) 4ozt 701 80zt 75z 80z 1302 125zt 282 70 gz 96 2t 105 130z

Aczasowa niezdolnosc do pracy po pobycie w szpitalu (poszpitalne zwolnienie lekarskie diuzsze niz 30 dni) - kwota jednorazowa 500zt 500 2 500 2t 500 2t 500z 5002 500zt 500zt 500zt 500 zt 500z 5002t 500zt
Pobyt z powodu choroby (kwota za dzieri, pobyt dtutej niz 3 pefne dni):
- od 1 do 90 dni, lub 40z 704 s0zt 754 8ozt 1302 1252 282t 701t 882t 961t 10524 1302
- od 1 do 21 dni za choroby od F41 do F48
Leczenie szpitalne Ubezpieczonego wskutek wypadku w ruchu lqdowym, dnym lub powi w pracy - Inie przez 14 dni 100 zt 2104 2307 250z 270zt asoz 4602t 752 2802 3252 357z 390z 4502t
Leczenie szpitalne Ubezpieczonego wskutek wypadku w ruchu lgdowym, wodnym lib powit - maksymalnie przez 14 dni 90 2t 1752 195zt 2002 215z 35521 3552 6512t 200z 2502zt 275z 300z 355z
Leczenie szpitalne Ubezpieczonego wskutek wypadku w pracy - maksymalnie przez 14 dni S0zt 1752 19524 2007 2152t 355 3552t 6512 200z 2502 2752t 3004 3552t
Leczenie szpitalne Ubezpieczonego wskutek zawafu migsnia sercowego lub krwotoku srédmo - maksymalnie przez 14 dni aszt 802t 110zt 110z 1152 1952 1802t 33z 100z 125 138z 150zt 19521
Koszty rehabilitacji :me_e,..m_n.Nozunn E nastepstwie eiim.no _Enmm,!Ee na zdrowii kutek nit esliwego wypadku - 25% kwoty naleinej za vosooost | Dosooost | posowost | pescoozt | Descooz | pesoooz el posooos i i = i

uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego wskutek nieszczesliwego wypadku

MlLeczenie Ubezpi na oddziale rehabilii ji max 45 dni 50z 504 S0zt 50zt S50zt 651 632 224 - - - 6512t

L eczenie specjalistyczne Ubezpieczonego 2000zt 2000z 20002t 2000z 2000z 2000z 2000zt 2000 2 2000z 20002zt 2000zt 20007 2000zt




'Wspéimationek/Partner

o e s

e

F be

Zgon mationka 7000zt 10000 zt 1200021 14 000 # 15 000 z¢ = 12000zt 18 000
Zgon malionka w nastepstwie nieszczgsliwego wypadku® 14 000 zt 20000z 240002 28000 A 30 000 2t - 24000zt 36 000 zt

Zgon malionka w nastepstwie wypadku w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym*

IRodzice/tescie T R
Zgon radzica 1700z 2200z
Zgon rodzica w nastgpstwie nieszczesliwego wypadku® 32002 370024
Zgon tescia 17003t 2200z

Zgon teicia w nastepstwie nieszczesliwego wypadku*

Dziecko : i
Zgon dziecka 2100z 2700zt

Zgon dziecka w nastepstwie nieszczesliwego wypadku* - -

Urodzenie sig dziecka 1100zt 1300z 16007 1800 ¢ 2100z 2500z - 1300z 1900 2
Urodzenie sig dzieci wskutek ciazy mnogiej 1100z 1820z 2240z 2520zt 2940z 25002 - 1300 2660zt
Urodzenie martwego noworodka 23007 270021 3300z 36002 4500zt 5000 2 - 260021 35002
\Wada wrodzona dziecka 1100z 18202 2240z 2520 2940z 2500z - 26602
Medical Assistance - pakiet maksymalny TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
_?._mn_zm_.. - wariant maksymalny TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
_w_c_.bo.s 89,5024 117,50z 128,10 2t 133,402t 151,0024 185,00zF 129,302t 99,6021 133,70zt

* podana koS




Zatgcznik nr 4

b) bytym funkcjonariuszem lub bytym pracownikiem Sluiby Wigziennej, ktora jest emerytem lub rencista, w rozumieniu ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wojskowego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Waojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centrainego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszalkowskiej, Stuzby Ochrony Panistwa, Paristwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz (tekst jednolity DZ.U. z 2022r.,
po2.1626 z pdn. zm.)., bedgcym jednoczesnie cztonkiem Niezaleznego samorzadnego Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy | Pracownikéw Wigziennictwa.

ANT 6 | WARANT 7| WARIANT 8 | WARIANT Q| ' WARIANT 10 ”E.ﬂ.mszq 13 WARANT 12 WARIANT ww.

e ]

WARIANT1 | WARIANT 2

mmn ot

WARIANT 3 WARIANT A | WARIANT 5

e | B

i |
S s P e B e

80340 1 b ¥ 400002 S0 000 1t 55000 z¢ 865202

185402 1o 43 260 i

0 wypacdky 385408 tlq 1100 131 260 20 16459021 245 340 1t 120 000 2§ 150 000 2 165000 2t 1RO 000 2 258 560 2t
chis 15 b powieteznym™ 58 540 11 154 1104 | 177 6602t 2235900 330340 18400028 | 2300004 § 253000z 27a 000z | 354 560 of
fgon ZONEED rag 58 540 o 154 1301 177 660 1! 22359021 354 5601 331 3402 184 000 2t 230 GO 2t 2530002 276 000 21 354 560 7t
-wm.c: Uhezpic w nastepstwie Zawalu migini seccowegu lub wd " 38 540 ot & 11021 103 260 3t 129 780 2t 199 820 ot 195340 21 104 000 2f 130 000G 2¢ 143 000 2t 156 Q00 2t 199 820 2t
Usierocene dzecka na skutek 2g0nu Ubezpieczonego 400021 4000z 4400 ¥ 5000 2f 5 500 2 3200 1 40002t 24002 480074 5500 2t
ypadek Ubezpietzonego
szceerbek na edrowiu Ubezpieczonego wakuteh i wgo wypadku - za 1% trwalego uszazerbku 290t 180 of 440 11 AR £l 55021 B0 A 630 400 2t 500 2t 550 21 600 21 B2l
: uszczerbek na zdrowis Ubezpieczonego w nastepstwie Jawatu migsnia sercowego lub krwotoky srodmedzgowego - za 1% trw, 2502 e 503t a0 o e 2003 o 50t 0t
UsZLZeraku
84000 2

16 000 o

do 65 2t do 65 2l do 65 2t dio €5 2t do 65zt dof5at do 65 2t do @5 at -

add HAL-2 A%

za max 30 dn

Operacja chirurgiczna Ubezpieczonego 44 o4 s o -
Grupa 1 Ane 1000 & 2000 2 22502 4 300 21 A000 2t 4000 2t 5 000 at 4 300 2t
Grups ? - trutine operace 0012t | 2002 1 350 1560 & 1860 2t 258021 2400 3 00024 3 600 11 2 580 24
Grupa 3 te operacie 200 21 A00 450 v 520 ot 620 2t 860 21 800 2t 1000 21 12002t 850 2
Powazna sachoroware U go - 2akres kemfort 4200 4500 2t 6000 2t 72000 75002t 8400 = 2000 ! 500021 840028
PIBEZONERO - NOWD! crotu krokowego 2000 14 200024 20000 2000 200038

)

Pobyt w wyr
G o st 1408 1602 1502 1602t 26020 2504 a2 140 75 s 1932t 20 26011

fewota ro dren, pobyt dluzei nié 1 petny dzien,

(e m 402t 08 a0t 5t 80+t 13021 1252 22 102t 82t e 1302t
fewato ra oz 30 e,
Fobyt na GIOM (prrer prenwsie 14 diij 40l 0 80zt %20 sozl 130z 1250 72 ¢l 02t 96zt 104 o 13040
Czasowa mezdaingsd do pracy po polivcre w sz e lekarskie dludsze mi 30 dmy) - kwota jednorazowa 500 2t 5002 500 o 50021 50021 S00 2 5002 500 22 S00 2t S00 2t 500 2 500 i
Pobyt 2 powodu choroby (kwota ra deien, pobyt diuze)
~od 1do b ao el man LLEL PL ] Eoxt 1 12520 M o e8 2t 95zt 130
-od 1do .l |

ronego wskutek wypadiu w ruchi igaowr 1002 210 230zt 450 270 450zt A60 2t 280z 357 250 28
Leczenie sipitalne Ubezpiecroneqo wskutek wypadku w ruth ryen, wodnym lub powiete:z o0 ol 1752 195 2t 2002 25 3552 35510 w2 11 200 275 3551
Leczenie sipitaine Ubezpieczanego wskutek wypadk w pracy - maksymalie preez 14 dni 80 2 1750 1950 20024 251 35521 355 2t 523t 2001 2752 35520
# pczenie sipitaine Ubezpieczoneqo wskutek rawalu migsnia sercowego lub krwotnku srédmaozgowego - meksymainie przez 14 dni a5 20t 110zl 1102 1152 195zt 180zt 1002 138zt 195 2t

os2 rpiECIONe: ¢pstwie afergo ussczerbii iti wskutek nieszcrg! sqo wypad 5% kwoty naleZnef 1o
Koszty re tacji UberplecIoneqe w nast¢pstiwie IWalego usi erbku no rdrowiu wskutek nieszergsiiwego wypadku - 255 kwoty noleZnef zc vos000st | posooost | vosooos | posooos | poseonst | osooo: | pesnooa Bl oosooox Foestoe

zerbek na ddrowiu U erronean wskutek psliwego wypadku
scronego ne oddziale rehabilitacyjnym max 45 dn 5084 502k 502 503t (3] 63 -
sryczne Uiberpieczanege 2000 2t > 000 21 200018 2000 0 2000 2¥ 20002 200020 200021




— G A vite e e [onclit, | SO & L tuin. | ‘
Wspolmatzonek/Partner
7000 1 10000l 12000 at 14 00D 15000 2 12000 &t 163500 2 25000 2t
14000 2t 24000 24 i 30 000 2t 24000 o 33000 21 50000 zt
17003t 2200 3¢ 2700 t 22002t 2950q 400021
esyczgiliwego wypadku* 320028 jr00n 4 200 2t 359607 4 2uliab 5 310 2¢ 55002
Zgon tescia 17001t 2 200 2 27002t 220021 2 7000 2950 = 4000zt
Igon te ieszezesliwego wypadku® 3200z 3 70028 42002t a4 500 7 396021 5 310 2t 55002
Dziecko 1 - S T T T 1 2 2
2100zt 2 7002 330028 1 64 2 zapoz 3 300 & 3600 500021
Igon dziecka w nastepstwie nleszczgsliwego w 7 000 2 - 4000z 5 500 2t 0002
1300 2 16002t 1 860 ot 2100zt 2 500 ot t 13008 175020 1 900 =
ek CIgry mno; 11002 2 280 ¢t 2520 2940 2500 2t BOO 7t 130020 245024 2660
Urodzer S woradka 2300 & 33002t 36002 4500 2t 5 000 2 2000 2t 2 6002 32004 3500 :t 35004
Wada wrodzane dziecka 1300 4 1R 22407t 25200 2940 2t 2500 21 800 2t 2240 24502t 2 6b0 2}
Medical Assistance - pakiet maksymalny TAK TAK K TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
MediPlan - wariant maksymalny TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK
SKtADKA 119,40 2t 156,601 172,00 21 178,60 21 202,70 71 246,00 11 91,00z | 138407t 152,602 | je2.s0n 180,10 2t 218,002

* podana wysckosc wiHaranego swiadcrema jest skumulowang wysokosog swiadczen wymkejgeych - OWU HR 01715 wyplocang w przypodka 2ejscia daneqo sdortenio




Zatacznik nr 5

a) Pakiet dodatkowy - EXTRA OCHRONA dla funkcjonariuszem lub pracownikiem, zatrudnionym w jednostkach organizacyjnych Stuzby
Wieziennej okreélonych w ustawie o Stuzbie Wieziennej (tekst jednolity DZ.U. z 2021r., poz. 1064 z pdzn, zm.)

WARIANT 1
Zycie Ubezpieczonego
Zgon Ubezpieczonego 35000z
Zgon Ubezpieczonego w nastepstwie nieszczedliwego wypadku* 140 000 zt
SKEADKA 15,00 zt

* podanc wysokos¢ wyplacanego Swiadczenia jest skumulowang wysokoscig Swiadczeri wynikajgeych z OWU HR 01715 wyptacang w przypadku zajécia danego zdarzenia
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