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Źródło:  

art. 57 ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. 

o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2022 r. poz. 

2470, z późn. zm.) 

Nr w wykazie prac  

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

W art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy budżetowej na rok 2023 z dnia 15 grudnia 2022 r. kwota bazowa dla żołnierzy 

zawodowych i funkcjonariuszy została ustalona na poziomie 1 740,64 zł i tym samym jest wyższa od kwoty bazowej 

obowiązującej w 2022 r. o 7,8%. Powoduje to konieczność zmiany rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 18 

grudnia 2022 r. w sprawie uposażenia zasadniczego funkcjonariuszy Służby Więziennej (Dz. U. poz. 2729) w celu 

osiągnięcia wzrostu uposażeń funkcjonariuszy Służby Więziennej wraz z dodatkami o charakterze stałym, poprzez 

ustanowienie nowych stawek uposażenia zasadniczego w postaci mnożników kwoty bazowej. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji i oczekiwany efekt 

Projektowana regulacja przewiduje zmianę mnożników przeciętnego uposażenia funkcjonariuszy stanowiących 

uposażenie zasadnicze w grupach zaszeregowania od 1 do 41. Spowoduje to wzrost uposażenia zasadniczego oraz 

wpłynie na wzrost dodatku z tytułu wysługi lat, którego wysokość uzależniona będzie od indywidualnego stażu  służby. 

Zmiany będą miały zastosowanie do uposażeń należnych od 1 marca 2023 r. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Projektowane rozwiązania ze względu na stopień szczegółowości nie były poddawane analizie prawnoporównawczej. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Funkcjonariusze Służby 

Więziennej 

26 892 

stan na dzień 

31.12.2022 r. 

Informacja 

ogólnodostępna 

Wzrost uposażeń funkcjonariuszy 

Służby Więziennej wraz z dodatkami 

o charakterze stałym. 

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Projekt rozporządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego 

Centrum Legislacji w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa 

Sprawiedliwości w zakładce „Projekty aktów prawnych”, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności 

lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 ust. 1 uchwały Rady Ministrów z dnia  

29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348). 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe z 2023 r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10) 

Dochody ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Wydatki ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saldo ogółem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



budżet państwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Źródła finansowania  

Sfinansowanie proponowanych zmian znajduje zabezpieczenie w części 37 – Sprawiedliwość 

Budżetu Państwa, w ramach środków przewidzianych na zwiększenie uposażeń funkcjonariuszy, 

w związku z określeniem w ustawie budżetowej na 2023 rok wskaźnika wynagrodzeń w 

państwowej sferze budżetowej w wysokości 107,8%. 

Dodatkowe 
informacje, w tym 

wskazanie źródeł 
danych i przyjętych 
do obliczeń założeń 

Projektowane zmiany mogą być finansowane w ramach środków przeznaczonych na uposażenia i 

inne należności funkcjonariuszy zabezpieczonych w budżecie państwa na rok 2023 w części 37 

Sprawiedliwość dział 755 Wymiar sprawiedliwości, rozdział 75512 Więziennictwo w ogólnej 

kwocie 2 307 729 tys. zł (z tego w: § 4050 – 2 281 041 tys. zł i § 4060 – 26 688 tys. zł). 

 

Ogółem w ustawie budżetowej na rok 2023 w części 37 zostały uwzględnione dodatkowe środki 

na uposażenia funkcjonariuszy Służby Więziennej (§ 4050) w wysokości 170 433 tys. zł, z tego w 

związku z ustaleniem kwoty bazowej dla funkcjonariuszy w wysokości 1 740,64 zł oraz realizacją 

przepisów ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ustanowieniu „Programu modernizacji Policji, 

Straży Granicznej, Państwowej Straży Pożarnej i Służby Ochrony Państwa w latach 2022–2025”, 

o ustanowieniu „Programu modernizacji Służby Więziennej w latach 2022–2025” oraz o zmianie 

ustawy o Policji i niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 2448). 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 

rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10) 

W ujęciu 

pieniężnym 

(w mln zł,  

ceny stałe z 

2023 r.) 

duże przedsiębiorstwa        

sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe 

       

W ujęciu 
niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa  

sektor mikro-, małych i 
średnich 
przedsiębiorstw 

Przedmiotowy projekt nie określa zasad podejmowania, wykonywania lub 
zakończenia działalności gospodarczej, w związku z czym odstąpiono od analiz i 
oceny przewidywanych skutków społeczno-gospodarczych, wskazanych w art. 66 

ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 162, z późn. zm.). 

rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe, 
a także osoby z 
niepełnosprawnościami 
i osoby starsze  

Projekt wpłynie na rodziny i obywateli poprzez wzrost uposażeń funkcjonariuszy 
Służby Więziennej wraz z dodatkami o charakterze stałym. 

Dodatkowe 
informacje, w tym 
wskazanie źródeł 
danych i przyjętych 

do obliczeń założeń  

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało negatywnego wpływu na konkurencyjność 

gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw, jak również nie będzie 

miało negatywnego wpływu na sytuację i rozwój regionalny. 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

 nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 

wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 

zgodności). 

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  

 zmniejszenie liczby procedur 

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

 zwiększenie liczby dokumentów 

 zwiększenie liczby procedur 

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:       

 



Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 

elektronizacji.  

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 

Komentarz: Brak wpływu. 

9. Wpływ na rynek pracy  

Projektowana regulacja może mieć pozytywny wpływ poprzez zwiększenie atrakcyjności pracy w niektórych 

jednostkach organizacyjnych resortu sprawiedliwości. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 

 środowisko naturalne 

 sytuacja i rozwój regionalny 

 sądy powszechne, administracyjne 

lub wojskowe 

 

 demografia 

 mienie państwowe 

 inne:       

 

 informatyzacja 

 zdrowie 

Omówienie 

wpływu 
Brak wpływu. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

Ze względu na charakter regulacji nie będzie ona podlegała ewaluacji. 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

Brak. 

 

  


