Nowy program ubezpieczen

Informujemy o zakoriczeniu prac nad nowym programem ubezpieczen dla funkcjo-
nariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej oraz cztonkéw ich rodzin - SW 6.0. Za naj-
korzystniejsza oferte uznana zostata propozycja Grupy PZU, ktéra uwzglednia specy-
fike naszej stuzby. Szczegoty dot. planowanego wdrozenia nowego programu zostang
przekazane w kolejnym wydaniu ,Forum Stuzby Wieziennej”.

Przystapienie do oferty (dla czynnych, jak i emerytowanych funkcjonariuszy
i pracownikow) nie jest uzaleznione od przynaleznosci zwigzkowej i ma charak-
ter powszechny.

Jakie mozliwosci ubezpieczenia oferuje PROGRAM SW 6.0?

Grupowe ubezpieczenie na Zycie i zdrowie PZU Zycie SA, w tym:

A.

Podstawowe ubezpieczenie na zycie:

- 13 wariantéw rodzinnych + 1 wariant socjalny (dedykowany wytacznie oso-
bom, ktére nie przystapity do Wariantéw Rodzinnych)

Ubezpieczenia Uzupetniajace:

Dodatkowa ochrona zycia (DOZ) - 3 warianty

Wariant Dodatkowy

Pakiet Onkologiczny - Wsparcie w Razie Nowotworu - 3 warianty

Pakiet Ochrona dla Dziecka - 3 warianty

Pakiet Wypadkowy - PZU W Razie Wypadku - 2 warianty

Prywatna opieka zdrowotna - bezptatny i nielimitowany dostep do lekarzy

specjalistow oraz wybranych (w zaleznosci od wariantu), badan diagnostycz-

nych w trzech wariantach Standard, Komfort oraz Komfort Plus. W pakietach

Komfort i Komfort Plus - dodatkowo opieka psychologa. Oferta obejmuje

rowniez czeSciowa refundacje kosztéw wizyt lekarskich oraz badan wykona-

nych poza placéwkami PZU Zycie SA.

. Ubezpieczenie majatkowe PZU SA (OC zawodowe, ochrona prawna, zawieszenie, NNW)
M.

Propozycje dla wszystkich bytych funkcjonariuszy i pracownikow SW
oraz cztonkow ich rodzin: ubezpieczenie na zycie 3 rozwigzania

dla aktualnie przechodzacych na zaopatrzenie emerytalne,

dla aktualnych uczestnikéw programu Emeryt SW 5.0 oraz

dla wszystkich emerytow ktorzy nie skorzystali z poprzednich programow bran-
zowych dla SW,

prywatna opieka zdrowotna.

Najmqksze zalety PROGRAMU SW 6.0:

NSZZ
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brak karencji dla przystepujacych do ubezpieczenia w ciagu 3 pierwszych mie-
siecy od uruchomienia programu w danej jednostce SW,

dostep do rehabilitacji powypadkowej,

definicja krwotoku srodmdzgowego zamieniona na udar (rozszerzony zakres
odpowiedzialnosci ubezpieczyciela),

podwyzszone swiadczenie za pierwszy pobyt w szpitalu w wyniku wypadkéw
przez pierwsze 21 dni,

skrocony do min 1 dnia pobyt w szpitalu w wyniku wypadku niezbedny do wy-
ptaty swiadczenia,

pobyt w szpitalu na catym swiecie,

Swiadczenie za leczenie nerwicy,

podwyzszone Swiadczenie z tytutu zdiagnozowania nowotworu,

Swiadczenie z tytutu zdiagnozowania nowotworu in-situ,

odpowiedzialnos¢ za zdarzenia spowodowane profesjonalnym uprawianiem
sportu lub rekreacyjnym uprawianiem sportu o ile byty zwiazane z wykonywa-
niem czynnosci stuzbowych lub uczestnictwem w zawodach lub ¢wiczeniach
organizowanych przez Stuzbe Wiezienna,

Program Rabatowy dla uczestnikow Klubu PZU Pomoc w tym 10% znizki na in-
dywidualne ubezpieczenia komunikacyjne i majatkowe oferowane przez PZU SA,
dostosowanie ochrony do specyfiki pracy w SW,

Program Rabatowy dla uczestnikéw Klubu PZU Pomoc w tym 10% znizki na indy-
widualne ubezpieczenia komunikacyjne i majatkowe oferowane przez PZU SA.
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