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Uchwala Nr 144 - X/2024

Zarzadu Glownego NSZZ FiPW
z dnia 18 grudnia 2024 r.

Zarzad Gléwny NSZZ  Funkcjonariuszy i  Pracownikow
Wieziennictwa na posiedzeniu w dniach 16-18 grudnia 2024 roku
w Popowie jednoglo$nie podjal decyzje¢ o ogloszeniu gotowosci do podjecia
ogdlnokrajowej akcji protestacyjne;j.

Sygnalem o gotowos$ci bedzie oflagowanie jednostek przez jeden
tydzien, od dnia 23 do dnia 30 grudnia 2024 roku.

Wywieszenie flag na jednostkach organizacyjnych S%uzby Wiezienne]
odbedzie sie o godzinie 8:00 w dniu 23 grudnia 2024 roku, a planowane zdjecie
flag nastapi 30 grudnia 2024 roku o godzinie 8:00.

Zarzad Gtéwny NSZZ FiPW informuje jednoczesnie, ze ogloszenie
gotowosci protestacyjnej nie wyklucza dalszych negocjacji i rozmow
z Ministrem Sprawiedliwosci.

Strona spoleczna oczekuje realizacji nastepujacych postulatow:

1. Waloryzacji uposazen i wynagrodzen funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby
Wieziennej od dnia 1 stycznia 2025 roku w wysokosci 15 %.

2. Opracowanie i wprowadzenie Ustawy modernizacyjnej na lata 2026-2029
z gwarancjg Srodkow na podwyzki uposazen i wynagrodzen.

3. Wprowadzenie finansowania w Shuzbie Wieziennej na takich samych zasadach
jak w wojsku i w stuzbie zdrowia — staly % dochodu PKB.

4. Wpisanie pracownikéw cywilnych Stuzby Wieziennej do Ustawy o stuzbie

cywilne;j.
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5. Wprowadzenie mozliwos$ci przejscia na zaopatrzenie emerytalne po 20 latach
stuzby dla funkcjonariuszy przyjetych do stuzby po 1 stycznia 2013 roku.

6. Przywrocenie naliczania §wiadczen emerytalnych funkcjonariuszy przyjetych od
2013 roku do stanu poprzedniego, tzn. naliczania z lat poprzedzajacych
2013 rok, a nie z 10 ostatnich lat.

7. Do okresu stuzby od ktorego uzaleznione jest nabycie prawa do emerytury
nalezy zaliczy¢ okres zatrudnienia przed przyjeciem do Stuzby Wiezienne;.

8. Wprowadzenie nizej wymienionych §wiadczen socjalnych dla funkcjonariuszy
i pracownikéw Stuzby Wieziennej analogicznie do rozwigzan obowiazujacych
w Wojsku Polskim.

- Wprowadzenie wyptaty $wiadczenia mieszkaniowego na wzor Ustawy
zdnia 22 czerwca 1995 r. o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolite;
Polskiej (Dz.U.2024.0.1270).

- Wprowadzenie ulgowych przejazdow na zbiorowy transport kolejowy na
wzor art. 292 Ustawy o Obronie Ojczyzny (Dz.U.2024.0.2438).

- Wprowadzenie dofinansowania do zorganizowanego wypoczynku dzieci
funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych w formie obozow, kolonii i zimowisk
w tym réwniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo pobytu na leczeniu
sanatoryjnym na wzér art. 293 ust 1 pktl Ustawy o Obronie Ojczyzny
(Dz.U.2024.0.248).

9. Respektowanie ustawy o zawiazkach zarodowych i innych aktéw prawnych,
miedzy innymi respektowania przez strong stuzbowag prawa do uzgadniania,
opiniowania i informowania strony spoleczne;j.

10.Przestrzeganie prawa do informacji 1 zaprzestanie praktyki pomijania
NSZZFiPW w sprawach waznych dla funkcjonariuszy i pracownikéow Stuzby
Wieziennej oraz w procedowaniu decyzji prowadzacych do wprowadzania
zmian w funkcjonowaniu naszej formacji.

11.Wprowadzenie 100 % odptatnosci za zwolnienia lekarskie.
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12.Wprowadzenie dodatku na remont mieszkania, / réwnowaznik pieniezny za
remont lokalu mieszkalnego lub domu.

13.Wprowadzenie dodatku za brak mieszkania, / rdwnowaznik pieniezny z tytutu
braku mieszkania.

14.Kontynuowanie po dniu 1 stycznia 2025 roku praktyki (na tych samych
zasadach co do tej pory) potracania z uposazen i wynagrodzen funkcjonariuszy
1 pracownikéw obowigzkowych i dobrowolnych sktadek na ubezpieczenia,
Fundusz Pomocy Doraznej oraz inne cele.

15.Wprowadzenia dodatku wielkomiejskiego (aglomeracyjnego).

Za Zarzad Gtowny NSZZ FiPW
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