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W odpowtędzi na pismo BKS.104.1 .2025.AJ z dnia 9 sĘcznia 2025 r.

doĘczące przedstawienia przez Zarząd Główny propozycji założęń sposobu

reaIizacji podwyzki uposazeń i wynagrodzęń z dniem 1 stycznia 2025 r.)

uprzejmie przedstawiamy naszę stanowisko w tej sprawie:

1. W przesłanym piśmie wskazano kwotę bazowąw wysokości 2088 ,77 zł.

Informujemy, żę jest to wartość błędna, ponieważ zgodnie
z obowiązującymt zapisami ustawy budzetowej na rok 2025, kwota

bazowa powinna wynosić 2I93,2I zł. Prosimy o wyjaśnienie, skąd

wynika wpisanie takiej kwoty bazowej, czy była to pisarska omyłka, c4
tęż istnińy inne powody jej zastosowania? Prosimy o uwzględnienie
poprawnej kwoty bazowej w dalszych kalkulacjach.

2. Zaruąd Główny wyraża stanowcry sprzeciw wobec proponowanego
poziomu waloryzacji wynoszącęgo 50ń. Domagamy się, aby waloryzacla
wyniosła I5oń, co jest zgodne z naszymi wcześniejszymi postulatami oraz
niezbędne dla utrzymania realnej wartości wynagrodzeń funkcjonariuszy
i pracowników cywilnych w obliczu rosnących kosźów życia. Nie
ustąpimy w dalszych działariach zmierzających do realizacjt tego
postulatu.

3. W kwest Ii realtzacji podwyzek upos ażęń i wynagrod zeń pr:oponujemy

na stępuj ą c e r ozwiązanla:

o Funkcjonariusze:

- Wzrost uposazenta zasadniczego w kazdej grupie zaszeręgowania od 1 do

41 grupy o kwotę bazową określoną w ustawie budzetoWej na rok2025.
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- Obligatoryjny wzrost dodatku za wysługę lat w związk|l ze wzrostem
up o s azen ia zasadnic ze go .

- Pozostałą kwotę, po odliczeniu skutków wynikających z nagrody rocznej,
należy przeznaczyć w równej kwocie na zwiększenie dodatku za stopień
służbowy.

Pracownicy cywilni:

- Wzrost wynagrodzęnia zasadniczego o wskaźnik wynikający z kwoty
bazowej określonej w ustawie budzetowej na rok 2025.

- Obligatoryjny wzrost dodatku za wysługę lat w zwięku ze wzrostem
wynagrod zęnia zasadnicze go .

- Prosimy stronę słuzbową o przedstawienie propozycji zagospodarowania
pozostĄch środków finanso!\rych.

4. Wnosimy o przygotowanie przęz stronę słuzbową szczegołowych
wyliczeń dotyczących realizacjt przedstawionych propozycji oraz
wskazanie terminu spotkania z udziałem Zarządu Głównego, w celu
podjęcia ostatecznych decyzji i osiągnięcia porozumienia w tej sprawie.

5. Zarząd, Główny wnioskuje o wskazywanie terminów na zajmowanie
stanowisk w sposób analogiczny do procedur opiniowania aktów
prawnych, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy o nviązkach zawodowych.
Taka praktyka pozwoli na właściwe przygotowanie stanowiska oraz
zapewnienie sprawnej współpraey .
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