Gdansk, Warszawa, 21 maja 2025 roku

Szanowny Pan
Andrzej Domanski

Minister Finansow

Szanowny Panie Ministrze,

Stosownie do art. 49 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia 2024 r. o Radzie Fiskalnej (Dz. U. z 2025 r. poz. 39),
strona pracownikow, reprezentowana przez Forum Zwigzkow Zawodowych, NSZZ  Solidarnosc”,
Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych przedktada wspolna propozycje w sprawie wzrostu w
2026 roku: wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowe] sferze budzetowej, minimalnego

wynagrodzenia za pracg oraz emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, na nastgpujacym poziomie:

wzrost wynagrodzen w gospodarce narodowej powinien wynosic¢ nie mniej niz 9,05%;

- wzrost wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej powinien wynosi¢ nie mniej niz 12%;

- wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace powinien wynosi¢ w 2026 roku nie mniej niz 7,48%
(0 349 zt — do wysokosci co najmniej 5015 zt);

- wskaznik waloryzacji emerytur i rent powinien wynosi¢ nie mniej niz $rednioroczny wskaznik cen

towarow 1 ustug w 2025 roku, o ktorym mowa w art. 89 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. 2 2024 r. poz. 1631), zwigkszony

o co najmniej 50% realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia za prace w roku 2025.

Strona pracownikow zastrzega sobie prawo korekty zaproponowanych wzrostdow wynagrodzen oraz
emerytur i rent m.in. w przypadku zmiany przez strone rzadowa prognozowanych wskaznikow
makroekonomicznych stanowiacych podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na 2026 rok Iub

innych zdarzen wplywajacych negatywnie na dochody pracownikow.
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Do wiadomosci:

- Pan Piotr Duda, Przewodniczacy Rady Dialogu Spotecznego



