
ROZSZERZONY PROGRAM GRUPOWEGO UBEZPIECZENIA NA ŻYCIE 

DLA FUNKCJONARIUSZY I PRACOWNIKÓW WIĘZIENNICTWA 

ORAZ CZŁONKÓW ICH RODZIN 

WARIANTY OD 17 DO 30            Od 01.02.2026  ZNIESIENIE KARENCJI I PREEXISTINGU 

W związku ze zniesieniem karencji i preexistingu dla przystępujących do Naszego ubezpieczenia w STUnŻ ERGO HESTII S.A. od 01.02.2026 , czyli deklaracje 
zarejestrowane w SYRIUSZU w miesiącu styczniu przedstawiam warunki ; 

1. Rezygnacja z dotychczasowego ubezpieczenia w PZU lub innym Towarzystwie funkcjonującycm w Służbie więziennej 
2. Przystąpienie od 01.02.2026 
3. dotyczy funkcjonariuszy , pracowników i emerytów oraz przystępujących z Nimi członków rodzin 

 

Rozszerzenie programu 

od 1 sierpnia 2024 roku 

 

Kto może przystąpić do ubezpieczenia 

Ochroną możemy objąć każdego czynnego zawodowo 
pracownika w wieku 15 – 69 lat oraz jego małżonka/ 
partnera i pełnoletnie dziecko. 

 

Wybierz dla siebie odpowiedni wariant 

Możesz wybrać jeden z dostępnych wariantów 
ubezpieczenia. Każda z osób przystępujących może wybrać 
jeden z dostępnych wariantów ubezpieczenia. Dostępne 
nowe warianty od 17 do 30. 

Twoi bliscy mogą przystąpić tylko do tego samego wariantu 
co Ty lub wariantu z niższą sumą ubezpieczenia za 
świadczenie zgon ubezpieczonego. 

 
Program jest jednym z benefitów dostępnych 

u pracodawcy. 

Dodatkowe korzyści w budżecie domowym dla pracowników 
(tanie abonamenty telefonii komórkowej, karty paliwowe, 
karty fitness, zniżki na ubezpieczenia OC, AC, mienia – 
szczegóły na stronie www.nszzfipw.org.pl 

 

Jak przystąpić do ubezpieczenia 

• Jeśli chcesz przystąpić do ubezpieczenia, wypełnij 
i podpisz Deklarację Zgody na Objęcie Umową 
Grupowego Ubezpieczenia na Życie. 

• Jeśli Twoi bliscy chcą przystąpić do ubezpieczenia, muszą 
wypełnić i podpisać Deklarację zgody na Objęcie Umową 
Grupowego Ubezpieczenia na Życie dla Członków 
Rodziny Pracownika Ubezpieczającego – składka za 
członków rodzin będzie w całości potrącona z Twojego 
wynagrodzenia. 

Karencje 

Jeśli przystąpisz do programu w ciągu pierwszych 4 miesięcy od daty nabycia uprawnień – nie będziesz objęty karencją. 

Osoby dotychczas ubezpieczone w ramach innego grupowego ubezpieczenia na życie, które z niego zrezygnują i przystąpią do 
wariantów 17–30 w terminie od 1 września do 1 grudnia 2024 roku – nie będą objęte karencją. 

 
Data nabycia uprawnień to: 

• start programu, 

• zatrudnienie pracownika, 

• dla małżonka – data zawarcia związku małżeńskiego, jeśli jest późniejsza niż start programu i zatrudnienie pracownika, 

• dla dziecka – data osiągnięcia pełnoletniości, jeśli jest późniejsza niż start programu i zatrudnienie pracownika. 

 
Po 4 miesiącach od daty zatrudnienia/wdrożenia nowego programu karencje wyglądają następująco: 

• 6 miesięcy – zgon ubezpieczonego, zgon ubezpieczonego w następstwie zawału mięśnia sercowego lub udaru mózgu, zgon 
współubezpieczonego (małżonka, rodzica, teścia, dziecka), operacje chirurgiczne ubezpieczonego, osierocenie dziecka, trwały 
uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego w następstwie zawału mięśnia sercowego lub udaru mózgu, czasowa niezdolność do 
pracy ubezpieczonego, czasowa niezdolność do pracy ubezpieczonego: opieka nad dzieckiem w wieku do 14 roku życia,  

• 1 miesiąc – leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek choroby, leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek zawału mięśnia 
sercowego lub krwotoku śródmózgowego, leczenie ubezpieczonego na oddziale rehabilitacyjnym, leczenie szpitalne dziecka, 
koszty leczenia poszpitalnego ubezpieczonego, 

• 3 miesiące – poważne zachorowanie ubezpieczonego, całkowita trwała niezdolność do pracy, leczenie specjalistyczne, 

• 9 miesięcy – urodzenie martwego noworodka, urodzenie się dziecka, urodzenie się dzieci wskutek ciąży mnogiej, wada 
wrodzona dziecka. 

 

Jak zgłosić roszczenie 

• Platforma Zgłaszania Roszczeń https://zgloszenia.ergohestia.pl 

• Przesłanie dokumentów w formie papierowej na adres STUnŻ ERGO Hestia S.A., 
ul. Hestii 1, 81–731 Sopot, z dopiskiem Biuro Świadczeń. 

 

Z kim możesz się kontaktować w sprawie ubezpieczenia 

W przypadku jakichkolwiek pytań dotyczących ubezpieczenia należy kontaktować się z osobami odpowiedzialnymi 
po stronie brokera: 

Co wyróżnia nasze grupowe ubezpieczenie na życie 

• Masz pewność, że zakres ubezpieczenia i składka nie 

zmienią się do 31 grudnia 2026 roku 

• NOWOŚĆ: Od 1 sierpnia 2024 roku skracamy wymagany 

czas pobytu w szpitalu do 1 dnia 

• Rozszerzyliśmy katalog poważnego zachorowania o choroby 
zakaźne, takie jak: cukrzyca, cholera, dur brzuszny, gorączka 
denga, gorączka zachodniego Nilu, gruźlica, malaria, 
schistosomatoza, tężec, wścieklizna, zgorzel gazowa, żółta 
gorączka 

• Rozszerzyliśmy katalog leczenia specjalistycznego 
ubezpieczonego, tj.: chemioterapii albo radioterapii, 
leczenia immunologicznego, wszczepienia kardiowertera/ 
defibrylatora, wszczepienia rozrusznika serca, ablacji, leczenia 
biologicznego, immunoterapii, hormonoterapii, terapii 
celowanej 

• Rozszerzyliśmy katalog operacji chirurgicznych o jednostki 
spoza katalogu 

• Świadczenie trwały uszczerbek rozszerzyliśmy o złamania 
kości, zwichnięcia lub skręcenia stawu spowodowanego 
nieszczęśliwym wypadkiem – wysokość świadczenia to 150 zł 

• Szybko wypłacamy świadczenia z tytułu: urodzenie dziecka, 
zgon rodzica, zgon teścia, urodzenie martwego noworodka 

• Leczenie szpitalne obejmuje również leczenie zaburzeń 
psychicznych od F41 do F48 

• Koszty leczenia poszpitalnego ubezpieczonego (tzw. 
karta apteczna) – jeśli wypłacimy świadczenie z tytułu 
leczenia szpitalnego, które trwało co najmniej 3 pełne dni 
kalendarzowe, dodatkowo wypłacimy świadczenie z tytułu 
kosztów leczenia poszpitalnego. Jest to stała kwota określona 
w umowie. W każdym roku polisowym mogą to być nawet 
trzy wypłaty tego świadczenia. 
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Życie ubezpieczonego 
              

Zgon ubezpieczonego 38 000 zł 43 000 zł 48 000 zł 53 000 zł 58 000 zł 63 000 zł 68 000 zł 73 000 zł 78 000 zł 83 000 zł 88 000 zł 93 000 zł 98 000 zł 30 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w następstwie nieszczęśliwego wypadku* 114 000 zł 129 000 zł 144 000 zł 159 000 zł 174 000 zł 189 000 zł 204 000 zł 219 000 zł 234 000 zł 249 000 zł 264 000 zł 279 000 zł 294 000 zł 60 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w następstwie wypadku w ruchu lądowym, wodnym lub powietrznym* 190 000 zł 215 000 zł 240 000 zł 265 000 zł 290 000 zł 315 000 zł 340 000 zł 365 000 zł 390 000 zł 415 000 zł 440 000 zł 465 000 zł 490 000 zł 90 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w następstwie wypadku przy pracy* 190 000 zł 215 000 zł 240 000 zł 265 000 zł 290 000 zł 315 000 zł 340 000 zł 365 000 zł 390 000 zł 415 000 zł 440 000 zł 465 000 zł 490 000 zł 90 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w następstwie wypadku przy pracy w ruchu lądowym, wodnym lub powietrznym * 266 000 zł 301 000 zł 340 000 zł 371 000 zł 406 000 zł 441 000 zł 476 000 zł 511 000 zł 546 000 zł 581 000 zł 616 000 zł 651 000 zł 686 000 zł 120 000 zł 

Zgon ubezpieczonego w następstwie zawału mięśnia sercowego lub udaru mózgu* 95 000 zł 107 500 zł 120 000 zł 132 500 zł 145 000 zł 157 500 zł 170 000 zł 182 500 zł 195 000 zł 207 500 zł 220 000 zł 232 500 zł 245 000 zł 45 000 zł 

Osierocenie dziecka na skutek zgonu ubezpieczonego 3 000 zł 3 400 zł 3 800 zł 4 200 zł 4 600 zł 5 000 zł 5 400 zł 5 800 zł 6 200 zł 6 600 zł 7 000 zł 7 400 zł 7 800 zł 3 000 zł 

Wypadek ubezpieczonego 
              

Trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego wskutek nieszczęśliwego wypadku – za 1% trwałego uszczerbku 380 zł 430 zł 480 zł 530 zł 580 zł 630 zł 680 zł 730 zł 780 zł 830 zł 880 zł 930 zł 980 zł 300 zł 

Trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego w następstwie zawału mięśnia sercowego lub krwotoku śródmózgowego  
– za 1% trwałego uszczerbku 

380 zł 430 zł 480 zł 530 zł 580 zł 630 zł 680 zł 730 zł 780 zł 830 zł 880 zł 930 zł 980 zł 300 zł 

Złamania kości, zwichnięcia lub skręcenia stawu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem, który nie spowodował  
trwałego uszczerbku na zdrowiu Ubezpieczonego 

150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 150 zł 

Całkowita trwała niezdolność do pracy ubezpieczonego wskutek choroby lub nieszczęśliwego wypadku 15 000 zł 17 000 zł 19 000 zł 21 000 zł 23 000 zł 25 000 zł 27 000 zł 29 000 zł 31 000 zł 33 000 zł 35 000 zł 37 000 zł 39 000 zł 7 500 zł 

Zdrowie ubezpieczonego 
              

Operacja chirurgiczna ubezpieczonego do 70 zł do 70 zł do 70 zł do 70 zł do 70 zł do 70 zł do 70 zł do 70 zł – – – – – – 

Grupa 1 – skomplikowane operacje 3 750 zł 4 250 zł 4 750 zł 5 250zł 5 750 zł 6 250 zł 6 750 zł 7 250 zł 7 750 zł 8 250 zł 8 750 zł 9 250 zł 9 750 zł 1 875 zł 

Grupa 2 – trudne operacje 2 250 zł 2 550 zł 2 850 zł 3 150 zł 3 450 zł 3 750 zł 4 050 zł 4 350 zł 4 650 zł 4 950 zł 5 250 zł 5 550 zł 5 850 zł 1 125 zł 

Grupa 3 – proste operacje 750 zł 850 zł 950 zł 1 050 zł 1 150 zł 1 250 zł 1 350 zł 1 450 zł 1 550 zł 1 650 zł 1 750 zł 1 850 zł 1 950 zł 375 zł 

operacje spoza katalogu 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 

Poważne zachorowanie ubezpieczonego 3 750 zł 4 250 zł 4 750 zł 5 250 zł 5 750 zł 6 250 zł 6 750 zł 7 250 zł 7 750 zł 8 250 zł 8 750 zł 9 250 zł 9 750 zł 3 750 zł 

Poważne zachorowanie ubezpieczonego – nowotwór złośliwy in situ sutka lub gruczołu krokowego 3 750 zł 4 250 zł 4 750 zł 5 250 zł 5 750 zł 6 250 zł 6 750 zł 7 250 zł 7 750 zł 8 250 zł 8 750 zł 9 250 zł 9 750 zł 3 750 zł 

Pobyt w szpitalu 
              

Pobyt w wyniku NW (kwota za dzień, pobyt 1 dzień kalendarzowy, od 1 do 14 dni) 135 zł 150 zł 170 zł 185 zł 205 zł 220 zł 240 zł 255 zł 275 zł 290 zł 310 zł 325 zł 342 zł 135 zł 

Pobyt w wyniku NW (kwota za dzień, pobyt 1 dzień kalendarzowy, od 15 do 90 dni) 40 zł 43 zł 48 zł 55 zł 60 zł 65 zł 70 zł 75 zł 80 zł 85 zł 90 zł 95 zł 100 zł 40 zł 

Pobyt na OIOM (przez pierwsze 14 dni) 40 zł 43 zł 48 zł 55 zł 60 zł 65 zł 70 zł 75 zł 80 zł 85 zł 90 zł 95 zł 100 zł 40 zł 

Czasowa niezdolność do pracy po pobycie w szpitalu (poszpitalne zwolnienie lekarskie dłuższe niż 30 dni) – kwota 
jednorazowa 

500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 500 zł 

Pobyt z powodu choroby (kwota za dzień, pobyt 1 dzień kalendarzowy): 
– od 1 do 90 dni, w tym 
– od 1 do 21 dni za choroby od F41 do F48 

 
40 zł 

 
43 zł 

 
48 zł 

 
55 zł 

 
60 zł 

 
65 zł 

 
70 zł 

 
75 zł 

 
80 zł 

 
85 zł 

 
90 zł 

 
95 zł 

 
100 zł 

 
40 zł 

Leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek wypadku w ruchu lądowym, wodnym lub powietrznym w pracy (kwota za dzień,  
pobyt 1 dzień kalendarzowy, od 1 do 14 dni) 

245 zł 280 zł 310 zł 345 zł 381 zł 418 zł 456 zł 475 zł 505 zł 538 zł 572 zł 603 zł 634 zł 247 zł 

Leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek wypadku w ruchu lądowym, wodnym lub powietrznym (kwota za dzień,  
pobyt 1 dzień kalendarzowy, od 1 do 14 dni) 

190 zł 215 zł 240 zł 265 zł 293 zł 319 zł 348 zł 365 zł 390 zł 414 zł 441 zł 464 zł 488 zł 191 zł 

Leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek wypadku w pracy (kwota za dzień, pobyt 1 dzień kalendarzowy, od 1 do 14 dni) 190 zł 215 zł 240 zł 265 zł 293 zł 319 zł 348 zł 365 zł 390 zł 414 zł 441 zł 464 zł 488 zł 191 zł 

Leczenie szpitalne ubezpieczonego wskutek zawału mięśnia sercowego lub krwotoku śródmózgowego (kwota za dzień, pobyt  
1 dzień kalendarzowy, od 1 do 14 dni) 

90 zł 102 zł 114 zł 126 zł 138 zł 157 zł 176 zł 189 zł 202 zł 215 zł 228 zł 241 zł 234 zł 90 zł 

Leczenie specjalistyczne ubezpieczonego 2 500 zł 2 500 zł 2 500 zł 3 000 zł 3 000 zł 3 000 zł 3 500 zł 3 500 zł 3 500 zł 3 500 zł 4 000 zł 4 000 zł 4 000 zł – 

Koszty leczenia poszpitalnego ubezpieczonego (tzw. karta apteczna) 200 zł 200 zł 200 zł 200 zł 250 zł 250 zł 205 zł 250 zł 300 zł 300 zł 300 zł 300 zł 300 zł – 

Rodzina ubezpieczonego 
              

Zgon małżonka 11 250 zł 12 750 zł 14 250 zł 15 750 zł 17 250 zł 18 750 zł 20 250 zł 21 750 zł 23 250 zł 24 750 zł 26 250 zł 27 750 zł 29 250 zł 11 250 zł 

Zgon małżonka w następstwie nieszczęśliwego wypadku* 22 500 zł 25 500 zł 28 500 zł 31 500 zł 34 500 zł 37 500 zł 40 500 zł 43 500 zł 46 500 zł 49 500 zł 52 500 zł 55 500 zł 58 500 zł 22 500 zł 

Poważne zachorowania małżonka 2 250 zł 2 550 zł 2 850 zł 3 150 zł 3 450 zł 3 750 zł 4 050 zł 4 350 zł 4 650 zł 4 950 zł 5 250 zł 5 550 zł 5 850 zł 
 

Zgon rodzica 2 025 zł 2 295 zł 2 565 zł 2 835 zł 3 105 zł 3 375 zł 3 645 zł 3 915 zł 4 185 zł 4 455 zł 4 750 zł 4 995 zł 5 265 zł 1 425 zł 

Zgon rodzica w następstwie nieszczęśliwego wypadku* 3 750 zł 4 250 zł 4 750 zł 5 250 zł 5 750 zł 6 250 zł 6 750 zł 7 250 zł 7 750 zł 8 250 zł 8 750 zł 9 250 zł 9 750 zł 2 850 zł 

Zgon teścia 2 025 zł 2 295 zł 2 565 zł 2 835 zł 3 105 zł 3 375 zł 3 645 zł 3 915 zł 4 185 zł 4 455 zł 4 750 zł 4 995 zł 5 265 zł 1 425 zł 

Zgon teścia w następstwie nieszczęśliwego wypadku* 3 750 zł 4 250 zł 4 750 zł 5 250 zł 5 750 zł 6 250 zł 6 750 zł 7 250 zł 7 750 zł 8 250 zł 8 750 zł 9 250 zł 9 750 zł 2 850 zł 

Dziecko 
              

Zgon dziecka 2 250 zł 2 550 zł 2 850 zł 3 150 zł 3 450 zł 3 750 zł 4 050 zł 4 350 zł 4 650 zł 4 950 zł 5 250 zł 5 550 zł 5 850 zł 2 250 zł 

Zgon dziecka w następstwie nieszczęśliwego wypadku* 4 500 zł 5 100 zł 5 700 zł 6 300 zł 6 900 zł 7 500 zł 8 100 zł 8 700 zł 9 300 zł 9 900 zł 10 500 zł 11 100 zł 11 700 zł 4 200 zł 

Urodzenie się dziecka 1 200 zł 1 360 zł 1 520 zł 1 680 zł 1 840 zł 2 000 zł 2 160 zł 2 320 zł 2 480 zł 2 640 zł 2 800 zł 2 960 zł 3 120 zł 1 100 zł 

Urodzenie martwego noworodka 2 304 zł 2 611 zł 2 918 zł 3 226 zł 3 533 zł 3 840 zł 4 147 zł 4 454 zł 4 762 zł 5 016 zł 5 320 zł 5 624 zł 5 928 zł 2 101 zł 

Medical Assistance – pakiet maksymalny TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

MediPlan – wariant maksymalny TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

MIESIĘCZNA SKŁADKA 64 zł 71 zł 79 zł 87 zł 95 zł 103 zł 111 zł 118 zł 126 zł 134 zł 142 zł 149 zł 157 zł 53 zł 

 

http://www.nszzfipw.org.pl/


 
* podana wysokość wypłacanego świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z OWU HR 01/15 wypłacaną w przypadku zajścia danego zdarzenia 

 
Materiał Sopockiego Towarzystwa Ubezpieczeń na Życie ERGO Hestia S.A. ma charakter reklamowy i informacyjny. Przed przystąpieniem do ubezpieczenia należy zapoznać się z Ogólnymi Warunkami Grupowego Ubezpieczenia na Życie Pracowników i Ich Rodzin Hestia Rodzina kod HR 01/15, które określają zasady świadczenia ochrony ubezpieczeniowej i wypłaty świadczeń, definicje zdarzeń ubezpieczeniowych, 
ograniczenia i wyłączenia odpowiedzialności oraz zasady ustalania składki ubezpieczeniowej. OWU jest dostępne na stronie www.ergohestia.pl oraz u brokera i pełnomocnika. 

http://www.ergohestia.pl/

